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PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS PARA O QUADRO
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E ASSISTENCIA
SOCIAL DE OTACILIO COSTA/SC

EDITAL PSS n°. 003/2022

O Municipio de Otacilio Costa, através da Comissédo Especial nomeada pelo Decreto
Municipal n° 3.117/2022 e nos termos da Lei Municipal n° 2.810/2021, faz saber a
todos os interessados que se acha aberto o Edital de Processo Seletivo Simplificado
n°® 003/2022, para selecdo, contratacdo e formacdo de cadastro de reserva de
estagidrios para o quadro da Secretaria de Desenvolvimento Comunitario e
Assisténcia Social, conforme Anexo | deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de selecdo reger-se-a pelas disposi¢des contidas neste Edital,
pelas normas estabelecidas na Lei Municipal n® 2.810/2021 e Lei Federal n°
11.788/2008.

1.2 O processo publico de selecdo de carater classificatorio e eliminatorio visa a
selecdo, contratacdo e formacdo de cadastro de estudantes que possuam o
conhecimento minimo exigido neste Edital para a realizacdo de estagio de nivel
médio, técnico ou superior, conforme vagas do Anexo | deste instrumento.

1.3 O processo publico de selecdo sera realizado através da avaliagdo de meérito
académico, participacdo em cursos e entrevista para os candidatos com inscricdo
validada.

1.4 O estagio compreende o exercicio transitorio de funcdes vinculadas a
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E ASSISTENCIA SOCIAL
de Otacilio Costa e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Municipio, suas autarquias ou fundacdes.

1.5 A duracdo do estagio ndo podera exceder a 2 (dois) anos, consecutivos ou
alternados.

1.6 A jornada de atividades do estagio é de 4 (quatro) horas diarias, de segunda a
sexta-feira, podendo ser no periodo matutino ou vespertino, a critério da
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E ASSISTENCIA SOCIAL.
1.7 As atribuicbes basicas do estagiario estdo previstas no Anexo | deste Edital, sem
prejuizo de outras estabelecidas pelo supervisor de estagio e que sejam correlatas
com O Seu Ccurso.

1.8 O valor da bolsa de estagio é de R$ 600,00 (seiscentos reais) para nivel superior
e R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para nivel técnico e médio, acrescido de
auxilio-transporte no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) e seguro contra acidentes
pessoais.

2 DO CRONOGRAMA
2.1 O processo publico de selecédo realizar-se-a de acordo com o cronograma
provisério apresentado a seguir:
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INSCRICOES 25/03 a 08/04/2022
PUBLICACOES DAS INSCRICOES 11/04/2022 — até as 19h00min
VALIDADAS www.otaciliocosta.sc.gov.br
13/04/2022 — o recurso deve ser
PRAZO DE RECURSO QUANTO AS protocolado na Secretaria de

INCRICOES NAO VALIDADAS Desenvolvimento Comunitario e Ass. Social
das 14h00min as 18h00min

RESPOSTA DOS RECURSOS
QUANTO AS INSCRICOES NAO
VALIDADAS E RELACAO DOS

CANDIDATOS COM DATA E
HORARIO PARA ENTREVISTA

14/04/2022 — até as 19h00min
www.otaciliocosta.sc.qgov.br
O candidato se responsabiliza em verificar o
horario da sua entrevista

18/04/2022 — das 13h00min as 19h00min
ENTREVISTAS na Secretaria de Des. Comunitario e Ass.
Social.

RESULTADO FINAL DA
ENTREVISTA E SOMATORIO
FINAL DE PONTOS

19/04/2022 — até as 19h00
www.otaciliocosta.sc.gov.br

25/04/2022 — deve ser protocolado por
escrito na Secretaria de Des. Comunitario e
Ass. Social das 13h00min as 19h00min

PRAZO PARA RECURSO QUANTO
AO RESULTADO FINAL

DIVULGACAO DO RESULTADO
DOS RECURSOS INTERPOSTOS,
RESULTADO FINAL E CHAMADA

PARA CONTRATACAO

26/04/2022 www.otaciliocosta.sc.gov.br

A partir de 27 de Abril de 2022 na
ENTREGA DE DOCUMENTOS Secretaria de Desenvolvimento Comunitario
PARA CONTRATACAO e Assisténcia Social das 13h00min as

19h00min

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas pessoalmente ou através de procuracdo na
Secretaria de Des. Comunitério e Ass. Social das 14H00 as 18H00, sem custo.

3.2 Para se inscrever no processo publico de selecdo, devera o candidato estar
regularmente matriculado em instituicdo de ensino e preencher o formulario de
inscricdo (ANEXO II), informando os dados que lhe forem solicitados, sob as penas
da lei, apresentando obrigatoriamente a seguinte documentacédo, sob pena de nédo
validagéo da inscri¢ao:

3.2.1 Fotocépia do RG e CPF;

3.2.2 Atestado de frequéncia e/ou comprovante de matricula do curso para o qual a
vaga exige, conforme Anexo | deste Edital;

3.2.3 Historico escolar desde o inicio do curso até a presente data;

3.2.3.1 Para candidatos matriculados no nivel médio, se matriculado no primeiro ano,
apresentar historico do ensino fundamental completo. Para candidatos matriculados
no nivel médio no segundo e terceiro ano, apresentar histérico do nivel médio.
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3.2.3.2 Para candidatos matriculados na primeira fase no nivel superior ou iniciando
nivel técnico, apresentar histérico completo do nivel médio.

3.2.3.2 Para candidatos matriculados nas fases/semestres/anos seguintes de nivel
técnico ou superior, apresentar histérico do curso até a data da inscri¢ao.

3.2.4 Copia do certificado de cursos de extensdo ou outros cursos realizados pelo
candidato;

3.2.5 Comprovante de endereco (se nao tiver comprovante em seu nome, apresentar
declaracéo de residéncia acompanhada de uma fotocopia do taldo de agua ou luz do
endereco de onde declarar que reside);

3.2.6 Declaracéo de que ndo estagiou na prefeitura de Otacilio Costa, ou, se ja tiver
estagiado, o periodo de estagio e o setor onde exerceu as atividades;

3.2.7 Preencher o requerimento de inscricao e receber o comprovante assinado pelo
responsavel do Protocolo, conforme Anexo Il. OBS.: NAO HAVERA TAXA PARA
ESTA INSCRICAO.

3.3. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio
eletronico.

3.3.1 As inscricBes que ndo apresentarem os documentos exigidos na forma do item
3.2 e no 3.4.2 ndo serdo validadas estando automaticamente desclassificadas do
processo seletivo, ndo cabendo apresentacdo extemporanea.

3.4 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.4.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se
enquadrarem na definicdo do artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia da Organizacao das Nacdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9
de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), cujas deficiéncias
estdo especificadas no Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e Lei n.
12.764/2012, e, em campo proprio do Formulario de Inscricdo ANEXO II, declararem
a opcao por concorrer a vaga reservada/especial.

3.4.2 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar o atestado e o relatério
médico detalhado, emitido ha, no maximo, 1 (um) ano da data de inicio das inscri¢cdes,
gue indigue a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), onde devera constar a provavel causa.
3.4.3 A condicao de pessoa com deficiéncia sera examinada, para fins da assinatura
do contrato, por médico do trabalho a servico do Municipio de Otacilio Costa, que, de
posse do atestado ou relatério médico fornecido pelo candidato, emitira parecer
acerca do atendimento das condicdes presentes no artigo 1° da Convencéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas (Decreto
Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de
2009).

3.4.4 Se o médico do trabalho ndo corroborar a deficiéncia declarada pelo candidato,
este sera desclassificado, cabendo recurso a autoridade superior, no prazo de dois
dias.

3.4.5 Provido o recurso o candidato sera contratado, e, improvido, sera convocado o
préximo candidato da lista para o contrato.

3.4.6 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes diferenciadas
requeridas no ato da inscricdo no que toca a entrevista, participara da selecdo em
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igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacédo, aos
critérios de aprovacao, aos dias, horarios e locais da entrevista exigida para todos os
demais candidatos.

3.4.7 A Comissao de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao
acesso das pessoas com deficiéncia aos locais de realizacdo das entrevistas.

3.5 A inscrigdo implicara conhecimento das normas regentes da presente selecéo e
aceitacao das regras e condi¢cdes de sua realizacao.

3.6. Encerrado o prazo para inscricbes, a Comissdo de Selecdo de Estagiarios
divulgara no sitio oficial da Prefeitura de Otacilio Costa na internet
(www.otaciliocosta.sc.gov.br), a relacdo dos estudantes habilitados/validados.

3.7 Cabera recurso quanto a validagdo da inscricdo nos termos do cronograma.

3.8 AplOs a avaliacdo dos recursos quanto a validacdo da inscricdo, a Comisséo
divulgara no sitio oficial da Prefeitura de Otacilio Costa na internet
(www.otaciliocosta.sc.gov.br), a relacdo dos candidatos com data e hora para a
entrevista.

3.9 E de inteira responsabilidade do candidato verificar o deferimento de sua inscrigdo
e a data da sua entrevista, por meio da pagina de acompanhamento no sitio oficial da
Prefeitura de Otacilio Costa na internet (www.otaciliocosta.sc.gov.br).

3.10 O candidato que ndo comparecer na entrevista recebera nota ZERO neste
quesito, nota essa que somara com a demais (historico e cursos) para classificacao.

4 DO PROCESSO DE AVALIAQAO

4.1. Quando da inscri¢cdo neste Edital, o estudante devera apresentar dentre outras
informacdes solicitadas, o seu desempenho académico que sera representado pelo
histérico escolar do curso.

4.1.1 A comissao fard a contagem das notas e emitira uma média geral de todas as
disciplinas cursadas a qual correspondera a soma das notas dividida pela quantidade
de notas/ disciplinas. A pontuacdo deste quesito somard aos outros itens (cursos e
entrevista) para classificacao final.;

4.1.1.1 Caso a instituicao de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados o0s
seguintes valores de equivaléncia: | — notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos)
e 8,00 (oito) para os conceitos A e B, respectivamente; Il — notas 6,50 (seis inteiros e
cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para os conceitos C e D, respectivamente; Il — nota
3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para 0s conceitos e demais.

4.1.2. A nota de cursos correspondera soma da quantidade de horas/curso realizadas
pelo candidato dividida por 1000. A comisséo avaliara esse quesito, lancara os pontos,
sendo que a nota deste quesito somara aos outros itens (histérico e entrevista) para
classificacao final.

4.1.3 A entrevista pessoal serd realizada pelos trés membros da comissdo os quais
fardo em banca cinco perguntas de ordem técnica ao candidato. A nota de
desempenho neste item serd em ordem decrescente de 10 a 0, sendo que a nota
deste quesito somara aos outros itens (historico e cursos) para classificacao final.
4.1.4 Os candidatos comprovadamente residentes em Otacilio Costa receberéo 0,5
décimos na nota final.
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4.1.5 Para as vagas que aceitam nivel médio ou técnico, o candidato que estiver
matriculado em curso de nivel superior da quarta fase (inclusive) em diante, recebera
1,0 ponto na nota final.

4.1.6 O resultado final serd assim divulgado:

NOTA DO DESEMPENHO ACADEMICO
NOTA DE CURSOS
NOTA DA ENTREVISTA
ADICIONAL RESIDENTE OTACILIO COSTA
PARA VAGA DE MONITOR — ADICIONAL CURSO
SUPERIOR
TOTAL FINAL.:

5 DOS RECURSOS

5.1. De todas as fases da selecédo cabera recurso, conforme cronograma deste Edital.
5.2 Os recursos devem ser interpostos exclusivamente através de formulério proprio
em anexo deste Edital e protocolados na Secretaria de Des. Comunitario e Ass. Social
de Otacilio Costa conforme cronograma deste Edital.

5.3. Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissdo de Selecdo de
Estagiarios, em grau Unico de julgamento, a qual definir4, em cada caso concreto, 0
alcance e os efeitos da deciséo.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Ser4 reservado as pessoas com deficiéncia o correspondente a 10% (dez por
cento) do total de vagas previstas, nos termos do artigo 2°, 86° da lei municipal
2810/2021 e da Lei Federal n. 11.788/2008.

6.2 O resultado final sera publicado por funcdo em duas listas: lista geral e lista
especial. A primeira trara relacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive das
pessoas com deficiéncia. A lista especial conterd, por seu turno, relacdo de todos os
candidatos com deficiéncia habilitados.

6.3 O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas possiveis para
contratacao, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado,
nao puder ser contratado através de sua classificacdo na lista geral. 6.3.1 O
preenchimento das vagas devera respeitar a seguinte regra: da lista dos estagiarios
da lista geral referentes as 4 (quatro) primeiras vagas de estagio abertas em cada
funcdo indicada no Anexo |, deverd ao primeiro candidato habilitado na listagem
especial ser disponibilizado para possivel contratacéo referente a 52 (quinta) vaga de
estagio aberta, o segundo habilitado na listagem especial sera disponibilizado para
possivel contratacdo referente a 11 (décima primeira) vaga de estagio aberta, o
terceiro habilitado na 212 (vigésima primeira) vaga, o quarto candidato habilitado na
312 (trigésima primeira) vaga e assim sucessivamente, obedecidos a ordem de
classificacéo na listagem especial e o prazo de validade deste Edital.

6.3.2. Caso o candidato com deficiéncia selecionado para a vaga nao for aprovado
pelo médico do trabalho quando da contratacdo, o proximo candidato na ordem de
classificacdo da lista especial devera ser chamado e assim sucessivamente, até o
efetivo preenchimento desta vaga ou o término da listagem mencionada.
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6.3.3. Nao ocorrendo aprovacédo de candidatos com deficiéncia para o preenchimento
da vaga reservada ou ocorrendo o esgotamento da lista especial, a vaga devera ser
provida pelos demais candidatos da lista geral aprovados, com estrita observancia da
ordem de classificacao.

6.4 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposicfes deste Capitulo
implicara a perda do direito de preencher a vaga reservada.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1 Sera o processo publico de selecdo, com as listas finais de habilitados, remetido
ao Prefeito Municipal para homologagé&o por Decreto.

7.2 O decreto que homologar o processo publico de selecéo sera publicado no Diario
Oficial dos Municipios — DOM/SC.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A chamada dos candidatos para preenchimento de vaga de estagio dar-se-a pela
Secretaria de Des. Comunitario e Ass. Social de Otacilio Costa no ato da divulgacéo
da lista final de aprovados, podendo ser realizada em periodo subsequente, a
qualquer tempo enquanto viger o processo seletivo.

8.1.1 A primeira chamada ocorrera pela pagina da internet da prefeitura de Otacilio
Costa www.otaciliocosta.sc.gov.br. As demais, via e-mail e WhatsApp cadastrado no
formuléario de inscricdo e também na pagina da internet da prefeitura de Otacilio Costa
www.otaciliocosta.sc.gov.br.

8.1.2 E de responsabilidade do candidato manter seu cadastro atualizado perante a
Secretaria de Des. Comunitario e Ass. Social de Otacilio Costa.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO

9.1 Para o ingresso em vaga de estagio, o estudante devera:

a) estar aprovado por meio de processo publico de selecao;

b) estar regularmente matriculado em Instituicdo de ensino;

c) firmar termo de compromisso com o Municipio de Otacilio Costa e com a respectiva
Instituicdo de Ensino;

d) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obrigacdes militares e no pleno
gozo dos direitos politicos; e

e) apresentar, além de certificado de matricula e declaracdo de que pode dispor,
dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para dedicacéo exclusiva
ao estagio, declaracao que realizara estagio exclusivamente na Secretaria de Des.
Comunitario e Ass. Social de Otacilio Costa e atestado de saude ocupacional que
comprove aptidao clinica para o exercicio da funcgéao.

9.2. Além de outras vedacfes, sdo incompativeis com o estagio na Secretaria de
Desenvolvimento Comunitario e Assisténcia Social de Otacilio Costa:

a) o exercicio de atividade remunerada,;

b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou n&do, exceto se curricular obrigatorio;
c) o exercicio de cargo, emprego ou fungcdo publica nos Poderes Judiciario e
Legislativo ou na Administracdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos;

d) ser menor de 16 anos.
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10 DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

10.1 O presente processo publico de selecao tera validade pelo prazo de 12 (doze)
meses, contados da data de publicacdo da decisdo que o homologar, com
possibilidade de prorrogacéo por igual periodo, uma unica vez.

10.2 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo
I, € apenas referencial, podendo variar conforme necessidade da Secretaria de Des.
Comunitario e Ass. Social de Otacilio Costa.

10.3 Fica o candidato ciente de que o sitio eletrbnico da Prefeitura de Otacilio Costa
www.otaciliocosta.sc.gov.br € o meio oficial de comunicagéo e publicacédo referente
aos atos do presente Edital.

10.4 A aprovacédo nao gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio
do Municipio de Otacilio Costa, mas tdo somente de figurar na lista de
classificados/aprovados.

10.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecéo de Estagiarios.
Otacilio Costa/SC, 24 de margo de 2022.

JOELMA AMARANTE DE LIZ
Presidente da Comissédo de Selecao
Decreto Municipal 3.117/2022
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS - PSS 003/2022

N° | FUNCAO VAGAS CARGA HORARIA | CURSOS ADMITIDOS PARA VAGA
ESPACO gg’;gﬁgg ZOHC(()“'\T'Fg'Qﬁ'EAS) NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA,
CRIANCA/ I PSICOPEDAGOGIA, ASSISTENCIA
CRAS DE CONVOCACAO DA SOCIAL E PSICOLOGIA
1 RESERVA SECRETARIA
, NIVEL TECNICO EM _
03 VAGAS + | 20H (4H DIARIAS) INFORMATICA/COMPUTAGAO OU
, CENTRO | CADASTRO CONFORME ’ AREAS AFINS
SOCIAL DE CONVOCAGAO DA | NIVEL SUPERIOR EM TECNOLOGIA DA
RESERVA SECRETARIA INFORMACAO, CIENCIA DA
COMPUTACAO E AREAS AFINS
CENTRO 20H (4H DIARIAS)
SOCIALE | 02 VAGAS + CONFORME
SECRETARIA | CADASTRO | CONVOCACAO DA ' :
3 ESTUDANTES DE NiVEL MEDIO
DE DES. DE SECRETARIA
COMUM.E | RESERVA
ASS. SOCIAL

OBS. O candidato podera ser convocado para exercicio do estagio no periodo da manha ou da tarde,
preferencialmente em horario que nado conflite com seu horario de aula.

OBS. Caso o candidato convocado nao tenha disponibilidade para o horario da vaga ofertada, seu
nome ficara no topo da lista.
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ANE)SO 1
FICHA DE INSCRICAO - PSS 003/2022
Nome:
Sexo:
Curso:

( )ensino médio série
( ) técnicoem
(' )superior em

Fase (em caso de nivel superior):

Instituicdo de Ensino:

Periodo do curso: ( )matutino ( )vespertino ( )noturno

N° Documento de Identidade: CPF

Data de Nascimento: | Estado Civil:

Endereco para correspondéncia (Rua, Avenida, Pracga, etc.)

N°, Apto. Bairro
CEP Cidade: Estado
Telefone: E-mail:

Whatsapp:

Funcéo Pretendida:

() CRAS - CURSANDO NiVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA, ASSISTENCIA
SOCIAL E PSICOLOGIA

() CENTRO SOCIAL — CURSANDO NIVEL TECNICO EM INFORMATICA, COMPUTAGCAO OU
SUPERIOR EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, CIENCIA DA COMPUTAGAO E AREAS AFINS
() CENTRO SOCIAL — CURSANDO NIVEL MEDIO

DECLARA-SE PESSOA COM DEFICIENCIA CONCORRENDO A VAGA ESPECIAL?

( )SIM ( )NAO

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no Edital N° 001/2021 de abertura de inscri¢éo e que estou de acordo
com a regulamentagdo nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do processo seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigéo.

Otacilio Costa/SC, de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
COMPROVANTE DE INSCRIC}AO DO PROCESSO SELETIVO 003/2022
(duas vias —uma para o candidato e outra para a Secretaria)

| Protocolo N°: |

| Nome do candidato: \

Funcéo Pretendida:

() CRAS — CURSANDO NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA, ASSISTENCIA
SOCIAL E PSICOLOGIA

( ) CENTRO SOCIAL — CURSANDO NIVEL TECNICO EM INFORMATICA, COMPUTACAO OU
SUPERIOR EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, CIENCIA DA COMPUTACAO E AREAS AFINS
() CENTRO SOCIAL — CURSANDO NIVEL MEDIO

Otacilio Costa/SC, de de 2022.

Assinatura e carimbo do funcionario da Secretaria de Des. Com. E Ass. Social de
Otacilio Costa.

| Av. Vidal Ramos Junior, 228 - Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75



PREFEITURA DE
OTACILIO COSTA

ANEXO IV,
DECLARACAO

Declaro para fins de participacdo no PSS 003/2022 da Secretaria de Desenvolvimento
Comunitéario e Assisténcia Social de Otacilio Costa, que

() nédo estagiei na prefeitura de Otacilio Costa.

() ja estagiei em periodo inferior a dois anos.

Més ano do inicio do estagio.
Més ano do término do estagio.
Otacilio Costa/SC, de de 2022.

NOME DO CANDIDATO
CPF
ASSINATURA

o) Av. Vidal Ramos Junior, 228 - Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75
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PREFEITURA DE
OTACILIO COSTA

ANEXO V
CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO N°. 003/2022

INSCRIQC)ES 25/03 a 08/04/2022
PUBLICACOES DAS INSCRICOES 11/04/2022 — até as 19h00min
VALIDADAS www.otaciliocosta.sc.qov.br

PRAZO DE RECURSO QUANTO AS
INCRICOES NAO VALIDADAS

13/04/2022 — o recurso deve ser
protocolado na Secretaria de
Desenvolvimento Comunitario e Ass. Social
das 14h00min as 18h00min

RESPOSTA DOS RECURSOS
QUANTO AS INSCRICOES NAO
VALIDADAS E RELACAO DOS
CANDIDATOS COM DATA E
HORARIO PARA ENTREVISTA

14/04/2022 — até as 19h00min
www.otaciliocosta.sc.gov.br
O candidato se responsabiliza em verificar o
horario da sua entrevista

ENTREVISTAS

18/04/2022 — das 13h00min as 19h00min
na Secretaria de Des. Comunitario e Ass.
Social.

RESULTADO FINAL DA
ENTREVISTA E SOMATORIO
FINAL DE PONTOS

19/04/2022 — até as 19h00
www.otaciliocosta.sc.gov.br

PRAZO PARA RECURSO QUANTO
AO RESULTADO FINAL

25/04/2022 — deve ser protocolado por
escrito na Secretaria de Des. Comunitario e
Ass. Social das 13h00min as 19h00min

DIVULGACAO DO RESULTADO
DOS RECURSOS INTERPOSTOS,
RESULTADO FINAL E CHAMADA

PARA CONTRATACAO

26/04/2022 www.otaciliocosta.sc.gov.br

ENTREGA DE DOCUMENTOS
PARA CONTRATACAO

A partir de 27 de Abril de 2022 na
Secretaria de Desenvolvimento Comunitario
e Assisténcia Social das 13h00min as
19h00min

Av. Vidal Ramos Junior, 228 - Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75



http://www.otaciliocosta.sc.gov.br/
http://www.otaciliocosta.sc.gov.br/
http://www.otaciliocosta.sc.gov.br/
http://www.otaciliocosta.sc.gov.br/

