TERMO DE FOMENTO N° 002/2023

Termo de Fomento que entre si celebram, de um lado 0 MUNICIPIO DE OTACILIO COSTA,
Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°
75.326.066/0001-75, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. FABIANO BALDESSAR
DE SOUZA, doravante designado simplesmente CONCEDENTE, e de outro lado 4 ASSOCIACAO
EDUCACIONAL FONTE DE LUZ, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n.°
17.025.741/0001-20, com sede na Rua Armando Pereira de Souza, n°128, no Bairro Pogo Rico,
Municipio de Otacilio Costa/SC, doravante denominada simplesmente PROPONENTE, neste ato
representada pela Sra. SIMONE LUDVIG VALLE, portadora do CPF n°® 898.249.979-20, firmam o
presente termo, levado a efeito através da inexigibilidade de chamamento publico n° 002/2023, com
fulcro no inciso II, do art. 31, da Lei 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2017, instaurado pela
Lei Municipal n° 3.094, de 24 de maio de 2023, e as seguintes clausulas e condi¢Ges:

DISPOSICOES PRELIMINARES:

O presente termo de fomento tem como fundamentos legais o Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico n° 002/2023, com base no inciso II, do art. 31, da Lei 13.019/2014, alterada pela
Lei n° 13.204/2017, instaurado pela Lei Municipal n° 3.094, de 24 de maio de 2023.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Realizacgo de parceria voluntéria com a Associa¢io Educacional Fonte de Luz, entidade civil, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 17.025.741/0001-20, considerada de utilidade publica pela Lei
Municipal n° 2.203 de 03 de junho de 2014, com repasse de valor anual, objetivando custeio do ciclo

de formag#o voltado aos professores da rede municipal de ensino, conforme plano de trabalho, nos
termos da Lei Municipal n° 3.094, de 24 de maio de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. Este Termo tera como gestor da Associagio Educacional Fonte de Luz, a Sra. SIMONE LUDVIG
VALLE, portadora do CPF n°® 898.249.979-20, a qual se responsabiliza, de forma solidéria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, em estrita observancia ao
disposto na Lei Municipal n° 3.094, de 24 de maio de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1.  SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:
| Fornecer os recursos para a execugfo deste objeto;

II. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do da parceria, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Associagio Educacional Fonte de Luz pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
11 Emitir relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria;



V. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o cronograma informado, em
conta bancéria especifica indicada pela Associag@o Educacional Fonte de Luz;
V. Comunicar formalmente a4 Associagio Educacional Fonte de Luz qualquer irregularidade

encontrada na execucgio das agdes, fixando-lhe, quando néo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo
para corrigi-la;

VL. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagGes, cientificando a Associagio
Educacional Fonte de Luz para as devidas regularizacdes;
VII. Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do - objeto desta Parceria, a

Administracdio Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidadesas quais
se sujeita a Associagio Educacional Fonte de Luz , e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagio
no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;

VIII. aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas necessarias aexigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;

Xl.  Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Associagdo Educacional Fonte de Luz ;
XIl.  Notificar a celebracfio deste instrumento 3 Camara Municipal de Otacilio Costa/SC;

XIll.  Publicar o extrato deste instrumento no Di4rio Oficial do Municipio - DOM;

XIV.  Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela Proponente;

XV. Apreciar a prestagdio de contas final apresentada, no prazo previsto, contado da data de seu

recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por
1gual periodo;

XVI.  Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da proponente, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade,
conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

XVII. - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2.  SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I Responsabilizar-se pela execucio do objeto do Termo de Fomento, utilizando os valores recebidos

de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposices
deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;

Il.  Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios ao
acompanhamento e controle da execugio do objeto;

. Permitir livre acesso do Gestor, do responsével pelo Controle Interno, dos membros da Comisséo
de Monitoramento ¢ Avaliagio e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos e s informacdes referentes a este Instrumento, junto s instalacSes da
Associagdo Educacional Fonte de Luz;

IV. " Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

V. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais ecomerciais
relativos ao funcionamento da institui¢gio ¢ ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as
certiddes negativas em dia, nfio se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da

administracdo publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracio do objeto da parceria ou
restri¢do & sua execucio;




s

VI. Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente ao
da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

VII. Identificar o nimero do instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos documentos
da despesa ¢ em seguida extrair cOpia para anexar & prestagio de contas a ser entregue no prazo a
Administracio Publica Municipal, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

VI Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agbes, com as seguintes informacdes: data da
assinatura, identificagfio do Instrumento, do Orgéo Municipal, descrigdo do objeto da parceria, valor
total da parceria, valores liberados, e situacdo da prestagdo de contas da parceria.

IX. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lej 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2017, instaurado pela Lei Municipal n° 3.094/2023, no prazo estabelecido neste instrumento;

a) apds o recebimento dos recursos previstos no item 10.2 a entidade devers prestar contas da aplicacdo
do auxilio no prazo de 30 (trinta) dias.

X.  Comprovar a exata aplicac@o da parcela anteriormente repassada na forma da legislacéo aplicavel,

mediante procedimento da fiscalizacdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de suspenséo da
transferéncia;

XI. Néo praticar desvio de finalidade na aplicagéio do recurso, atraso injustificado no cumprimento
das etapas dos programas, préticas atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo Publica
nas contrata¢des e demais atos praticados na execucdo desta parceria ou deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administragéo Publica;

XIl. - Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho anexo, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, ficando
proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

X1, Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos;

XV, Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contratos de trabalho;

XV. Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas ou recibo de autdbnomo
(RPA), com a devida identificagfo da parceria celebrada, ficando vedadas informagdes genéricas ou
sem especificagGes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros,
além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente 2
regularidade dos valores pagos;

XVI. Aplicar os recursos repassados pela Administracio Publica Municipal e os correspondentes 4
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

XVIIl.  Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nio utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Piblica, assim como as
receitas decorrentes, que serdio obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integraré as prestacdes de contas;

XVIIl.  Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados;

XIX. Promover a devolugéio aos cofres publicos dos recursos financeiros quando a prestacdo decontas




for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
Associa¢do Educacional Fonte de Luz, podera solicitar autorizac@io para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse publico, mediante apresentacio de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a 4rea de atuacdo da
organizag#o, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n#o
tenha dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigio integral dos recursos;

XX. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XXI. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestacdo de contas

de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os orgios da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal.

CLAUSULA QUARTA -DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observincia das cldusulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

|l Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2 parceria;

. Modificar o objeto, exceto no caso de amplia¢io de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequac@o do plano de trabalho pela Administragéo Publica;

. Utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV. Pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato geradorda
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI.  Realizar despesas com:

a)  Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administraciio Pablica na liberagdo de recursos financeiros;

b)  Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacio social, das quais nfio constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal; e

c)  Pagamento de pessoal contratado pela Associacdio Educacional Fonte de Luz que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigdo financeira ptblica determinada pela Administragio Publica.

4.3.  Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4, Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & Administragéo Publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administra¢fo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no 4mbito da parceria seré realizada mediante transferéncia
eletrnica sujeita & identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta



bancaria.

CLAUSULA QUINTA - PRESTACAO DE CONTAS
5.1 Aprestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) até 30 (trinta) dias de cada parcela de desembolso do Termo celebrado.

5.2. A prestagéo de contas final devera ser apresentada com os seguintes relatdrios:

L. Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovacdo da realizacio
das acdes; .

Il.  Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Associagdo Educacional Fonte de Luz
no exercicio ¢ das metas alcangadas; e

. Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administracio, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacio das
copias, se for esse o caso;

V.. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancaria,
quando for o caso;

V. Demonstrativo de Execucgio de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes

das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da Associagdo Educacional
Fonte de Luz

VI Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 dias apds o término
da vigéncia deste Termo de Fomento:
VIl Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Associagdo Educacional Fonte de

Luz no exercicio e das metas alcancadas.

5.3. No caso de prestagio de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no item
“5.2” deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

5.4.  Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacio de contas
integral, a Associagdo Educacional Fonte de Luz se compromete a manter emarquivo os documentos
originais que compdem a prestagdio de contas.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorars a partir da data de sua assinatura, com o pagamento até o
dia 31 de dezembro de 2023.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragéio

Publica quando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poders ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracio



de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do termmo de sua
vwenc:a

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragiio de metas, mediante termo
aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA OITAVA -DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Plblica promoverd o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competen(:la ou firmar parcerias
com orgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragfio Piblica acompanhara a execucgio do objeto deste Termo de Fomento através
de seu gestor, que tem por obrigaces:

I Acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;

Il.  Informar ao seu superior hierdrquico a existéneia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados;

M. Emutir parecer conclusivo de anélise da prestag3o de contas mensal e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014,
Complementada pela Lei Municipal n® 3.094/2023.

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliacio.
83. A execugfo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagdo,

especialmente designada, se necessario.

8.4. A Administracgo Piblica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacfio da parceria e 0
submeterd 4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacio da prestacdo de contas pela Organizacdo da
Sociedade Civil.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera: |

l. - Descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social

obtido em raziio da execugdio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

lll.  Valores efetivamente transferidos pela Administracso Publica;

IV." Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Associagdo Educacional
Fonte de Luz na prestagdo de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.6.  No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagfo poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragio Piblica e pelos 6rgdos de controle, a execugio
da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica correspondente.




8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Piblica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucgo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. A fiscalizagdio do presente Termo de Fomento ficard a cargo da Secretdria Municipal de
Educag@o, através da Sra. Ana Luzia dos Santos de Liz.

CLAUSULA NONA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

9.1. A responsabilidade € exclusiva da organizacio da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito &s despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

9.2, A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais relacionados 4 execucdo do objeto previsto no termo
de colaboragdo ou de fomento, nio implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizacio da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo & sua
execucdo.

9.3. N&o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,

entre a Administragdo Publica e o pessoal que a utilizar para a realizagéio dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

10.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, a Administracio Publica
transferird & a Associagfio Educacional Fonte de Luz , neste exercicio e conforme cronograma de
desembolso, os seguintes recursos:

10.2. O valor do repasse sera de até R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais), nos termos
do plano de trabalho anexo a este e transferidos até a vigéncia deste Contrato.

10.3.  As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo alei de

Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

11.1.  Os valores a repassar oriundos do Municipio deverdo ser depositados na conta especificada
Associagdo Educacional Fonte de Luz, vinculada ao objeto, conforme plano de trabalho apresentado,
podendo ser retificado, caso necessério, junto a contabilidade do municipio.

11.2. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 11.1 poderdo
ser utilizados pela Associagio Educacional Fonte de Luz desde que ndo hajadesvio de finalidade do
objeto e dentro das condi¢des previstas neste instrumento.

11.3. A Associagdo Educacional Fonte de Luz devera restituir o saldo residual dos Tecursos,
inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso nio efetue a boa execucdo dos recursos.

11.4. A inadimpléncia ou imegularidade na prestacio de contas inabilitard a a Associacdo
Educacional Fonte de Luz a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragio



Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A Associagdo Educacional Fonte de Luz compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislagdo aplicével, nos seguintes casos:

a)  Inexecugdo do objeto;

b)  Falta de apresentagdo de prestagéo de contas, no prazo exigido;

c) Utilizag8o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d)  N&o apresentagio dos documentos previstos neste Termo de Fomento.

12.2.  Compromete-se, ainda a Associacdo Educacional Fonte de Luz , a recolher & conta do
Municipio de Otacilio Costa/SC o valor correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando nio
comprovar 0 s€u emprego na consecucdo do objeto, ainda que nfo tenha feito aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PROIBICOES
13.1. Fica ainda proibido a Associacio Educacional Fonte de Luz :

I. A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nio;

Il Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

. Realizar despesas ¢ pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

IV.. Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracio;

V. Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nfo compativeis com o objeto deste Termo
de Fomento;

VL. Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

VIl Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias que ndo haja
comprovante;

VIIl. - Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX.  Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

X.  Realizar despesas com:

a)  Multas, juros ou correcio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo putblica na liberacdio de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias;

b)  Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nfo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoggo pessoal;

c)  Obras que caracterizem a ampliac@io de 4rea construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas;
d)  Pagamento de despesas bancérias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RECISAO E DA DENUNCIA




14.1. O presente Termo de Fomento poder4 ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, ficando as partes responséveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo devigéncia.

14.2. Constitui motivo para rescisio do Termo de Fomento o descumprimento de qualquerdas
clausulas pactuadas, particularmente quando constatado pela Administracio Ptblica Municipal a
utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecio de
informag&o em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERAGAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

15.1.  Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de
TERMO DE ADITAMENTO. "

15.2. Admitir-se-4 modificagio do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo da Administracdo

Piblica e aprovagiio do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a alteragdo do
objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no Didrio Oficial Eletrdnico do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes deste Termo correrio por conta da seguinte dotagfio orcamentéria:
Dotac¢do 51

Recursos proprios

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

18.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as cldusulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucZo total ou parcial.

18.2. Pela execugfo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracio podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Associagdo Educacional Fonte de Luz as seguintes sancdes:

| —adverténcia;

Il — Suspensdo tempordria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e da esfera de governo da Administragio Ptblica sancionadora; e/ou

Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgéos e Associagdo Educacional Fonte de Luz de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Associacdo Educacional

Fonte de Luz ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sang¢#o aplicada com base no inciso I




CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

19.1.  As partes elegem os meios consensuais para dirimir os conflitos oriundos deste termo, cabendo
a nomeac@o de mediador ou conciliador capacitados para tanto. Somente se nfo houver sucesso na
mediagéo ou conciliagio, o foro da Comarca de Otacilio Costa/SC seré eleito para dirimir quaisquer
questdes atinentes a este contrato, com rentincia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja. )

18.2. Antes de promover a agfo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdio administrativa. Referidas tratativas sero realizadasem reunifio, com a
participagdo da Procuradoria do Municipio, da qual ser4 lavrada ata, ou por meio de documentos
€XPpressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem como justas e acordadas em todas as clausulas acima, assinam o presente instrumento,

juntamente com duas testemunhas, o qual fora confeccionado em 03 (trés) viaspara os devidos fins
legais.

Otacilio Costa/SC, 16 de junho de 2023.

C ONCEDENTE

ASSO/CIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
PROPONENTE

Testemunhas:

Nome: %Ug”ﬁa’t

CPF: gX0.13 ’X & 154,

j%éwﬁ




Av. Vidal Ramos Janior, 228 -

LEI N° 3.094/2023

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
FIRMAR TERMO DE FOMENTO COM A
ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ,

PELO QUAL PODERA REPASSAR AUXILIO
FINANCEIRO.

O PREFEITO DE OTACILIO COSTA, Estado de Santa Catarina, no uso da

competéncia que lhe € atribuida pelo artigo 86, inciso V, da Lei Orgénica Municipal, faz saber
que a Cémara de Vereadores aprovou, pelo que sanciona a presente

LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de fomento com a
Associagdo Educacional Fonte de Luz, entidade civil sem fins lucrativos ‘e econémicos
inscrita no CNPJ/MF sob .o n° 17.025.741/0001-20, sediada na rua, Armando Pereira de
Souza, 128, bairro, Pogo Rico, na cidade de Otacilio Costa/SC, CEP 88540-000, considerada
de utilidade publica pela Lei Municipal n°® 2203/2014.

Art. 2° Para a execugfo do Termo de Fomento o Municipio de Otacilio Costa

efetivard o repasse anual de até R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reals), nos limites
constantes do Termo de Fomento. ! :

Paragrafo Gnico. Pelo termo de fomento, o Municipio repassaré recursos financeiros
Associagdo, e em contrapartida os professores da rede municipal de ensino participacio do
Ciclo de Estudos da Educagfio para a Vida-CEEV, por um perfodo de um ano.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei serfio cobertas com recursos constantes do

or¢amento municipal vigente, com as verbas vinculadas a Secretaria .de Educacgo,
suplementadas, se necessério. |

Art. 4°. Revogadas as disposicdes em contrério, esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacio. : J,;-”'

{
{

~ Otacilio Costa (SC), 24 de maic.de 2023.]
kg \ \\ - ':,:.‘. : ]

E

LUIZ CARLOS
Chefe de Gabinet

Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75
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CARTORIO DE REGISTRO C IVIL
REGISTRO DE TITULOS. DOCUMENTOS I} OUTROS PAPEIS,
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS.

COMARCA DE OTACILIO COSTA
SANTA CATARINA

OFICIAL

ugine Marina Oliveira I!

ESCREVENTE SUBSTITUTA
i
REGISTRO: do Estatuto da /\SS()C,‘{ACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUY. i
REQUERENTE: Mariscte Souza de Oliveira Figueiredo
i
P - %
| |
Aos.vinte e oito {7$} dL sctembre (G \de Uois mi e doze (‘_(J]_} nesta cidade de Otacilio Costa.
izstado de Santa C dldlll‘ld 14 Avenida Ol 'l" H 1 __lN—H m m} Worie autuo os documentos que adiante
seguem e fiz'este termo. / P :
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DA DENOMINACAO, FINALIDADES,SEDE E DURACAO

Art.1°- Com a denominacio de Associagdo Educacional Fonte de Luz, e sendo uma associacio
Civil de objetivos culturais, artisticos, Ieiga ,democrética, ¢ sem fins lucrativos, voltada
especialmente para uma atuacio em Otacilio Costa /SC. Reger-se-4 pelo presente estatuto Tera

duracdo por tempo indeterminado, com sede na Rua Armando Percira De Souza 128 ,Bairro Poco
Rico, municipio de Otacilio Costa /SC.

DAS FINALIDADES

Art. 2° - S50 prerrogativas da associacdo:

a) Promover atividades educacionais de formagdo e sociais : Incentivar comportamentos de
participa¢do organizacio e solidariedade, criando ou estimulando para este [im, atividades,
movimentos e organismos;

b) Instituir, Oferecer e Garantir o acesso e a permanéncia das criancasde 0 a 5 na Educacao
Infantil e ensino fundamental de 6 4 1 1 anos, bem como promover melhoria da qualidade de
vida da comunidade, com formacdo moral, do ser humano;

¢) Realizagdo de palestras ¢ reunides semanais .

d) Prestar servigos, compativel com suas finalidades com o fim de arrecadar fundos para
manutencdo da sociedade:

¢) Receber doa¢des em caracter de apoio cultural , de divulgar ou doadores;

f) Administrar os fundos arrecadados aplicando-os no sentido de alcancar os objectivos da
sociedade. :

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO,DEMISSAO E EXCLUSAO DO A SSOCIADO

Art. 3° — Podem participar da Associagdo Educacional Fonte de Luz todas as pessoas que
queiram ter ou incentivar as atividades ligadas 4 drea da cultura.

a) Pessoas fisicas menores de 18 anos poderdo participar na categoria de colaboradores
contribuindo na prestagao de servico directo a voz mas nio a voto.

b) Associagdes e organismos comunitarios e social, poderdo participar com direito a voz mas
néo a voto.

c) Pessoas juridicas podem associar-se como colaboradores contribuindo para a associacio
com direito a voz mas n#o a voto.

d) Somente serdo aceitos novos associados . 08 interessados que forem apresentados pér um

associado pela Assembleia Geral e aprovado, pdr no minimo dois tergos dos associados
presentes na Assembléia Geral.

e) No desenvolvimento da atividade a entidade ndo fara distingdo alguma quanto
nacionalidade ,condicdo social, credo religioso , politico ou ideolégico.

f ) Osassociados nio respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da ifstituicio.

raga cor,



Art4° - A demisséo e exclusio do associado se dard da seguinte forma:

a) Perderfo o mandato os membros da diretoria que incorrerem em malversacdo ou de lapi ace
do patriménio social ¢ também: grave violagdo do estatuto abandonando O cargo, assim
considerada a auséncia nio Justificada em 3 (rés) reunides consecutivas, aceitaco de cargos e
funcdes ndo compativeis com o exercicio do cargo na associagio

b) - A perda do mandato sers declarada pela assembleia geral, assegurado-se a0 acusado o amplo
direito de defesa.

¢) - Estara sujeito as penas previstas de exclusio o associado que incorrer em grave violacdo do
estatuto , atitudes que contrariarem as decisges da assembleia geral; difamagdo da associacio e
de sua diretoria.

d ) - As penas serfio aplicadas pela dirctoria e poderdo constituir-se em : adverténcia por escrito.
suspensdo ate 2 (dois) anos, e eliminagdo do quatro social

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° — Sdo deveres dos associados:
a ) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.
b) Comparecer as Assembleias convocadas.
¢) Votar por ocasifio das eleicBes.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - S3o direitos dos associados:
a) Votar e ser votado para qualquer cargo da associacio.
b) Gozar dos beneficios oferecidos pela associagdo na forma prevista neste estatuto.
¢) Recorrer a Assembleia contra qualquer ato lesivo aos seus direitos.
d) Os membros da Associagd0o ndo respondem, nem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais:
¢) Os associados tem acesso a qualquer momento ao balancete da associacdo.

DOS ORGAOS CONSTITUTIVOS

Art. 7° 830 6rgdos constitutivos da associagdo:
a) Assembleia Geral
b) A diretoria
c) O Conselho Fiscal

Art. 8° — A Assembleia Geral é o Orgdo maximo e soberano da Associacdo Educacional Fonte de

Luz, ¢ € constituida pelos sécios no gozo de seus direitos. Ela se reunira extraordin%riamente
quando for convocada pela maioria simples da directora ou requerimento de um ferco dos
associados. que especificarfio os motivos da convocagao. , 4




Art. 9°- A Assembleia Geral decidira por maioria simples dos votos presentes, sendo p
votos por procuragdo. Funcionard em primeira convocagio com 50 % dos associados, em Segun
convocacdo, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero dos associados.

Art. 10°- As reuniSes ordindrias da Assembleia Geral sdo as prestagbes de contas e previsdes
or¢amentarias , ambas serdo anuais e obri gatdrias.

Art. 11 °— As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas com antecedéncia minima de 10

(dez) dias e o edital devera ser fixado em lugares publicados bem visivel, na sede da associagiio ¢
publicados em jornal de circulacdo regional.

Ar. 12°- Compete a Privativamente a Assembleia Geral:
a) Eleger os administradores;
b) Destituir os administradores ;
¢) Aprovar as contas;
d) Alterar o estatuto;

e) analisar e definir o planejamento dos trabalhos do periodo seguinte.
) Dissolvera associagfo.

Pardgrafo @nico ~ Para as deliberacdes a que se referem as letras b ¢ I, € exigido o volo
concorde de dois tercos dos presentes & assembleia especialmente convocada para este {im,nio
podendo ela deliberar em primeira convocagio ,sem a maioria absoluta dos associados, oy com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

DA DIRETORIA:

Art. 13° - A Diretoria da Associacio Educacional Fonte de Luz teré a seguinte composicio:
- Presidente;

- Vice-presidente;

- Tesoureiro(a);

- Vice- Tesoureiro(a);

- Secretario(a);

- Vice- Secretdrio(a);

Paragrafo Unico: os membros da diretoria ndo serio remunerados pelo exercicio do cargo.

Art. 14° — As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria simples dos votos com
participa¢do da maioria simples de seus membros. Compete a diretoria:
a) Dirigir a Associagfio de acordo com o estatuto, administrar o patriménio social, promover o
bem geral dos associados.
b) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto e demais decisGes da Assembléia Geral.

ArL 15" — A diretoria, dividirdo entre si as tarefas e atribuicSes do secretariado de forma as
viabilizar nfio s6 as decisdes da diretoria colegiada, como fazer frente a administra¢fo da entidade.

Art.16°- Compete ao Presidente :
a) representar a associagdo em juizo ¢ fora dele;




b) convocar e presidir as reunides da diretoria:
¢) convocar e instalar a Assembléia Geral:
d) juntamente com o tesoureiro abrir € manter contas bancarias.

Art. 17°- Compete ao secretario:
a) Redigir e manter transcricdes em dias das atas da Assembléia Ger
b) Redigiras correspondéncias da associacéio;
¢) Manter e Ter sob guarda o arquivo da associa¢ao.

al e da Diretoria;

Art. 18°- Compete a0 tesoureiro:

a) Zclar pelo patriménio da sociedade; Manter as contas bancarias Jjuntamente com o
coordenador, os valores da associacio, Podendo aplicd-los ouvindo a diretoria;
b) Efetuar pagamentos e recebimentos autorizados;

') Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade; ‘
d) Apresentar ao conselho fiscal balancetes trimestrais e balanco anual.

Art. 19°- Do conselho Fiscal ¢ sua competéncia;
Ao conselho fiscal, que sera composto por 3(trés) membros efetivos compete:
a) Visitartodaa documentagio contabil da entidade fiscalizando-a;
b) Emitir parecer sobre a previsdo orcamentaria e sobre o balango anual.
¢) Opinar sobre as despesas extraordinarias e sobre os balancetes trimestrais.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 20°- As eleicdes para a diretoria e conselho fiscal, da Associa¢do Educacional Fonte de Luz ;
realizar-se-3o a cada 04 (quatro ) anos, na sede da entidade por chapa completa de candidatos, pela
Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos por mais de um mandato.

1% As eleigbes para a diretoria serio convocadas em edital com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias a contar da data do término do mandado da diretoria. Nos primeiros 30(trinta) dias
deverdo ser registradas na secretaria da entidade as chapas concorrentes.

2°- A primeira diretoria ter4 mandato de 04 (quatro) anos, tempo em que organizard a associagdo e
promovera elei¢des. .

DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 21° - A Receita e o Patriménio da associaglo que sera constituido de :
a) da arrecadago feita pela entidade:
b) das doacdes ¢ legados;
<€} dos bens o valores adquiridos ¢ suas possiveis rendas;
d) das contribuicoes provenientes de apoio cultural de pessoas fisicas e juridicas;
¢) De recursos provenientes de convenios, contratos, aplicagdes ¢ prestacio de servigos;
f) De verbas provenientes de subsidio oficial;
g) De contribuicdio especial de qualquer pessoas fisica ou juridica ,a titulo de doacio;




e
h) De contribuicio regular dos associados ; 2o

i) De apoio financeiro de entidades de Cooperagdo ,seja nacional ou internacional ,e pro
especificos .

J)  De promogdes e eventos realizados pela associacio,

Art. 22° Os bens da Associacdo Educacional Fonte de Luz ,poder4 constituir-se de bens maoveis e
iméveis ,méveis e utensilios ,veiculos, agdes, mensalidades de associados, donativos em dinheiro

ou espécie, auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo; PoderZio ser alienados medjante previa
autorizacdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art. 23° - Em caso de dissolug@io qualquer que seja a causa, os bens da associagdo deverfio ser

destinados a outras entidade sem fins lucrativos, ¢ obedecendo o dispositivo do Art. 61 e incisos °
¢ 2° do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 24° -Em caso de quaisquer duvidas ., que nio sejam equacionadas no que esta previsto no
presente estatuto, fica eleito o Foro da Comarca de Otacilio Costa para dirimir qualquer assunto.

PRESIDENTE \V losuin® va s X :

Marisete Souza De Qliveira Figueiredo, de nacionalidade brasileira, nascida aos 18/09/1975, em
Palmeira/SC, casada. empresdria, portadora da Cédula de Identidade n® 3.315.872-0  -SSP/SC,
expedida aos 18/03/2003, Portadora do CPF 946.897.929-68 ,residente e domiciliada na Av,
Olinkraft 3020,Centro Com. Pinheiros » Otacilio Costa—SC, Cep 88.540-000.

r
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VICE PRESIDENTE — P2 Lo oo Kol
Sarajane Figueredo Rabello, de’ nacionalidade brasileira, nascida aos 17/01/ 1986, em
Petrolandia/SC, casada, Empresaria, portadora da Cédula de Identidade n° 4.932.501-SSP/SC,
expedida aos 03/09/2009, Portadora do CPF 052.534.269-90,residente e domiciliada na Rua das
Rosas 139, Bairro Fétima, , Otacilio Costa-SC. Cep 88.540-000.

TESOUREIO &\Qm@&&mr\\@u

Jucelene Rosa, dena ionalidade brasileira, nascida aos 14/07/1973 em Ponte Alta/SC, Divorciada,
contadora, portadora da Cédula de Identidade n° 2.894.186 -SSP/SC, expedida aos 05/01/2006.
Portadora do CPF 495.307.649-15, residente ¢ domiciliada na na Rua Alexandre Jofio Duarte 76,
Apto 03, Bairro Fatima, Otacilio Costa -SC —Cep 88540-000.




N Y oor 11 N\ ey
VICE TESOUREIROC/-'"&\-’&-.:? poied ogints
Dayane Xavier Jacinto . de’ nacionalidade brasileira, nascida aos 23/09/1989, em Lages 4
Solteira , contadora, portadora da Cédula de Identidade n° 4.596.854,-SSP/SC, expedida ao$

08/08/2012, Portadora do CPF 070.749.609-83, residente e domiciliada na Rua Jodo de Carva]ho\
210, Bairro Pinheiros .Otacilio Costa -SC . Cep 88.540-000

SECRETARIO [, 4o FabtCCo

Joares Rabello,de); acionalidade brasileira, nascido aos 10/04/1975, em Jaragua do Sul/SC, casado,
Comerciante, portador da Cédula de Identidade n° R- 2.987.065 - SSP/SC, expedida aos
23/08/1990, Portador do CPF 014.792.939-38, residente e domiciliada na Rua das Rosas 139,
Bairro Fitima , Otacilio Costa-SC, Cep 88.540-000.

p E h
VICE SECRETARIO Al “lillncen
Anildo Fogaga Junior de nacionalidade brasileira, nascido aos 21/10/1994, em Curitibanos/SC,
Solteiro ,emancipado, Ofice Boy. portadora da Cédula de [dentidade n® 4.862.339 -SSP/SC,
expedida aos 28/07/2010 . Portadora do CPF 065.356.2 19-52 residente e domiciliada na Rua

Alexandre Jodo Duarte 76, Bairro Fatima, Otacilio Costa -SC —Cep 88540-000.

CONSELHO FISCAL

1 /) ~fﬂ— _
PRESIDENTE _ //;é 2. o eciie (Laliersy
Presidente : Maria Francisca Antunes , de nacionalidade brasileira, nascida aos 29/02/1 952, em
Lages/SC /SC, casada, Do Lar, portadora da Cédula de ldentidade n° 2.595.392 -SSP/SC, xpedida
aos 23/11/2009, Portadora do CPF 032.781.069-62 residente e domiciliada na Rua Vinicius de
Moraes 108, Bairro Pinheiros » Otacilio Costa-SC,Cep 88.540-000.

'S 2 e "J\-L
MEMBRO 1Octec de ToSimmes oo dory
Membro: Doraci de Fatima De Liz . de nacionalidade brasileira, nascida aos 20/02/1957. em Rio
do Sul /SC, Separada Judicialmente . professora. portadora da Cédula de Identidade n° 2.263.040,-
SSP/SC, expedida aos 05/02/1993, Portadora do CPF 907.204.589-00 ,residente e domiciliada na

Rua Vinicius de Moraes 268, Bairro Pinheiros, Otacilio Costa-SC ,Cep 88.540-000
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LA
MEMBRO -/ /AsT _
Alair Xavier “de pafionalidude brasilcira, nuscido aos 0Z/05/1980, em Trombudo Central/SC.
Casado ,_C}cJ/r1t 0T, portador da Cédula de Identidade n°® 3.769.250 -SSP/SC, expedida aos
28/02/20807 Portador do CPF 026.186.919-1 | » residente e domiciliada na Av.Do rraba}hador 735,
Bairro Fatima , Otacilio Costa-SC. Cep 88.540-000.




EXTRATO DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DE COMUNICACAO E CULTURAL
OTACILIO COSTA

1- Denominacio, fundo social, fins e sede da associacio com endereco, bem como, tempo de
sua duracio;

DENOMINACAOQ: Associacio Educacional Fonte de Luz

FUNDACAO: 10 de agosto de 2012

SEDE;: Rtla Armando Pereira de Souza 128 .Bairro Pogo Rico, municipio de Otacilio Costa /SC.
DURACAO: prazo indeterminado

FINS: Das Finalidades: Art. 2° - Sdo prerrogativas da associagdo:

a) Promover atividades educacionais de formacdo e sociais ; Incentivar comportamentos de
participagdo organizagio e solidariedade, criando ou estimulando para este fim, atividades,
movimentos e organismos:

b) Instituir, Oferccer e Garantir o acesso € a permanéncia das criancas de 0 a S na Educacéo
Infantil e ensino fundamental de 6 3 |1 anos, bem como promover melhoria da qualidade de
vida da comunidade, com formagdo moral, do ser humano;

¢) Realizagfo de palestras e reunides semanais .

d) Prestar servicos, compativel com suas finalidades com o fim de arrecadar fundos para
manutengdo da sociedade;

¢) Receber doagdes em caracter de apoio cultural , de divulgar ou doadores;

f) Administrar os fundos arrecadados aplicando-0s no sentido de alcangar os objectivos da
sociedade.

2- Modo por que se administra e representa a sociedade, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente:

Art. 15° — A dirctoria, dividirdo entre si as tarefas e atribuigdes do secretariado de forma as
viabilizar ndo s6 as decisdes da diretoria colegiada, como fazer frente a administra¢@io da entidade.

Art.16°- Compete ao Presidente :
¢) representar a associagio em juizo e fora dele;
f) convocar e presidir as reunides da diretoria:
g) convocar e instalar a Assembléia Geral:
h) juntamente com o tesoureiro abrir e manter contas bancarias.

Art. 17°- Compete ao secretario:
d) Redigir e manter transcri¢des em dias das atas da Assembléia Geral e da Diretoria;
¢) Redigir as correspondéncias da associacio;
f) Manter e Ter sob guarda o arquivo da associacio.

Art 13"- Compete a0 tesoureiro: /
¢) Zelar pelo patriménio da sociedade; Manter as contas bancarias juntament¢ com o
coordenador, os valores da associagio, Podendo aplicd-los ouvindo a diretoria;
f) Efetuar pagamentos e recebimentos autorizados;
2) Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;




h) Apresentar ao conselho fiscal balancetes trimestrais e balango anual.

Art. 19°- Do conselho Fiscal e sua competéncia:
Ao conselho fiscal, que sera compaosto por 3(trés) membros efetivos compete:
d) Visitar toda a documentagfio contabil da entidade fiscalizando-a;
¢) Emitir parecer sobre a previsdo or¢amentaria e sobre o balan¢o anual.
f} Opinar sobre as despesas extraordinarias e sobre os balancetes trimestrais.

REPRESENTACAOQ: ¢ representado pelo Presidente;

3- Se o Estatuto, o contrato ou compromisso € reformavel, no tocante 3 administraciio, e de
que modo:

Ar. 12°- Compete a Privativamente a Assembleia Geral:
a) Eleger os administradores;
b) Destituir os administradores :
¢) Aprovar as contas;
d) Alterar o estatuto;
e) analisar e definir o planejamento dos trabalhos do periodo seguinte.
f) Dissolvera associacio.

Parigrafo unico — Para as deliberagdes a que se referem as letras b ¢ f » € exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes & assembleia especialmente convocada para este fim,ndo

podendo ela deliberar ,em primeira convocagio ,sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um terco nas convocagdes seguintes.

4 — Se 0os Membros respondem ou nao,subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais :
Art. 6° - Sdo direitos dos associados:
a) Votar e ser votado para qualquer cargo da associacdo.
b) Gozar dos beneficios oferecidos pela associag@o na forma prevista neste estatuto.
¢) Recorrer a Assembleia contra qualquer ato lesivo aos seus direitos.
d) Os membros da Associacdo nio respondem, nem subsidiariamente pelus obrigacies
sociais;
¢) Os associados tem acesso a qualquer momento ao balancete da associacdo.

5 - Condigdes de extincdo da pessoa juridica e nesse caso o destino de seu patrimdnio:

Art. 23° - Em caso de dissolugfio qualquer que seja a causa, os bens da associagio deverdo ser
destinados a outras entidade sem fins lucrativos, e obedecendo o dispositivo do Art. 61 ¢ incisos 1°
e 2° do Cédigo Civil Brasileiro.

6 - dos membros da diretoria,:

PRESIDENTE: Marisete Souza De Oliveira F igueiredo, de nacionalidade brasileira, nascida aos
18/09/1975, em Palmeira/SC, casada, empresaria, portadora da Cédula de Identidade n® 3.315.872-
0 -SSP/SC, expedida aos 18/03/2003, Portadora do CPF 946.897.929-68 residente e domiciliada
na Av. Olinkraft 3020,Centro Com. Pinheiros , Otacilio Costa —SC, Cep 88.540-000. p

VICE PRESIDENTE: Sarajane Figueredo Rabello, de nacionalidade brasileira, nascida aos
[7/01/1986, em Petrolandia/SC, casada. Empresaria, portadora da Cédula de Identidade n°




4.932.501-8SP/SC, expedida aos 03/09/2009, Portadora do CPF 052.534.269-90,res§dé - '\;,' N\
domiciliada na Rua das Rosas 139, Bairro Fatima, , Otacilio Costa-SC, Cep 88.540-000.
TESOUREIO : Jucelene Rosa, de nacionalidade brasileira, nascida aos 14/07/1973 em Porﬁ&
Alta/SC, Divorciada, contadora, portadora da Cédula de Identidade n°® 2.894.186 -SSP/SC,
expedida aos 05/01/2006, Portadora do CPF 495.507.649-15, residente e domiciliada na na

Rua Alexandre Jodio Duarte 76, Apto 03, Bairro Fatima, Otacilio Costa -SC —Cep 88540-000.

VICE TESOUREIRO :Dayane Xavier Jacinto , de nacionalidade brasileira, nascida aos
23/09/1989, em Lages /SC, Solteira . contadora, portadora da Cédula de Identidade n® 4.596.854.-
SSP/SC, expedida aos 08/08/2012, Portadora do CPF 070.749.609-85, residente e domiciliada na

Rua Jodo de Carvalho 210, Bairro Pinheiros ,Otacilio Costa —SC , Cep 88.540-000

SECRETARIO: Joares Rabello,de nacionalidade brasileira, nascido aos 10/04/ 1975, em Jaragua

do Sul/SC, casado, Comerciante, portador da Cédula de Identidade n°® R- 2.987.065 - SSP/SC.
expedida aos 23/08/1990, Portador do CPF 014.792.939-38, residente e domiciliada na Rua das

Rosas 139, Bairro Fatima . Otacilio Costa-SC, Cep 88.540-000.

VICE SECRETARIO : Anildo Fogaga Junior de nacionalidade brasileira, nascido aos 21/10/1994,

em Curitibanos/SC, Solteiro .emancipado, Ofice Boy, portadora da Cédula de Identidade n°
4.862.339 -SSP/SC, expedida aos 28/07/2010 , Portadora do CPF 065.356.219-52 residente e
domiciliada na Rua Alexandre Jodo Duarte 76, Bairro Fédtima, Otacilio Costa -SC —Cep 88540-000.

7—Nome e niimero da OAB do Advogado que vistou o Estatuto:
Dr Guilherme Wolniewicz De Oliveira — OAB -SC —29.493

Otacilio Costa 10 de Agosto de 2012.
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Marisete Souza De Oliveira F igueiredo
Presidente Associacio




CERTIDAOD

CERTIFICO, que nesta data em cumprimento ao requerimento
de Marisete Souza de Oliveira Figueireda, presidente da Associacdo Educacional Fonte de Luz,
faco neste Oficio o registro, o ARQUIVAMENTO e 2 entrega do Estatuto.

O referido € verdade e dou fé.

Otacf)Ja\Costa, 28 de setembro de 2012.

Estado de Santa Catarina
Oficlo de Registro Civil das Pessoss Juridicas e de Tltulos ¢ Documentos
SUZINE MARINA OLIVEIRA - Ofic/al
Avenlda Wﬁ. 1841, Pogo Rico, Otaclllo Coata - SC, 88540-000 - 49 3276.0040 .
cartorlo_rctd@hotmall.com
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NUmero do pedido: 391775
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERACAO0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 391775
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
Rajz do CNPJ: 17.025.741

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : OTACILIO COSTA
Endereco da sede : R ARMANDO PEREIRA DE SOUZA

Certidéo emitida as 08:17 de 09/06/2023.

a) Os dados que serviram de pardmetro para a realizaco da busca e para expedicao desta certiddo séo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conex3o com a Receita Federal ou outra instituicao

pUblica para autenticacdo das informacdes prestadas, competindo ao(3) interessado(a) ou destinatério(a)
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2013.

A confirmagao de autenticidade desta certiddo estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emiss3o do

==t '-‘i. ¥ documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download

"



ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
SEICHO-NO-1E DO BRASIL
Rua Armando Pereira de Souza 128, Bairro Pog¢o Rico ,Otacilio Costa — SC
Educadores Fone 49-3275-2043 - CNPJ 17.025.741/0001-20

o

Otacilio Costa, 19 de Abril de 2023.

A Secretaria de Educaciio do Municipio de Otacilio Costa
Prezada Secretaria de Educacio :
Ana Luzia Dos Santos de Liz

Inicialmente, vimos através desta, agradecer seu apoio ao Ciclo de

Estudos da Educagdo da Vida, CEEV, trabalho este que desenvolvemos em
parceria com esse municipio.

Para dar continuidade a este trabalho, vimos pedir a aprovagéo do plano
de ac¢8o para 2023/2024 ,conforme anexo.

Sera cobrado o valor de RS 550,00 (Quinhentos e cinquenta reais ) por
aluno da rede municipal, sendo esse o valor anual para todas as aulas. Dentre a
lista das inscrigdes feita pelos alunos, a Secretaria vai verificar quais

pertencem a rede municipal, para encaminhamento do pagamento da
matricula.

Em Janeiro de 2024, teremos o Seminério para Educadores em Ibiuna-
SP, teremos o custo do énibus no valor de R$ 17.000,00.

Sendo o que tinhamos para o momento, desde j4 deixamos nossos
agradecimentos.

Atenciosamente ,

Nc:rn'e:VS'ir;:one Lij;:ivig Valle
- CPF 898.249.979-20
Presidente



Relagé@o de Alunos do CEEV (1° Ano)

:.: Ana Paula Schneider

Berenice Liz de Campos de F.

Cheila Silvério

Claudete Terezinha Brito Dos Santos

Dalvaci Carvalho de Souza

Gianne de Liz

Ingrid Ap. Pain do Amaral

lolita Constante da Silva

Jaqueline Paim

Josiane Valle de Ataide

Lucelene Mota Fuck

{ Mara Cristina Melo




PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
CEEV

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo: Manutencdo das atividades do Ciclo de Estudos da educagiio da Vida— CEEV.
Area: Educagdo Segmento: Curso

Cidade de realizag@o do projeto: Otacilio Costa — SC

Data de realiza¢o: Agosto de 2023 a Junho de 2024

Valor total do projeto: R$ 25.800.,00 Valor ja captado: RS 0,00

Valor solicitado para patrocinio: R$25.800.00

Prazo de Pagamento: de agosto a dezembro de 2023.

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Entidade: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ

CNPIJ: 17.025.741/0001-20

Enderego:, Rua Armando Pereira de Souza 128, Bairro Poco Rico ,Otacilio Costa — SC
CEP: 88.540-000.

Telefone: (49) 991366368

E-mail: altairxavierl 6@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Simone Ludvig Valle

CPF 898.249.979-20

Endereco: Av Olinkraft n° 31354, bairro Pinheiros Otacilio Costa— SC

CEP 88.540-000. Telefone: (49)99932-6106. E-mail: siludvalle@gmail com

APRESENTACAO

A Associa¢@o Educacional Fonte de Luz foi criada em 28/09/2012. Nesses 09 anos
de atuagdio , proporcionou aocs educadores de Otacilio Costa, principalmente aos
professores da rede municipal e estadual, acesso ao curdo da Educagiio da Vida— CEEV.
proporcionando praticas educacionais iluminadoras para auxiliar o dia a dia do professor
em sala de aula , trabalhando ainda sua autoestima e empenho profissional.

Nesses 09 anos de jornada, dezenas de professores ja se inscreveram, e

participaram dos cursos do CEEV , onde obtiveram evidentes progressos em sua
qualidade de vida, e junto aos seus alunos.

Outrossim, a entidade propagou com proficuidade o nome de Otacilio Costa
atraves da participag@o em semindrios em Santa Catarina e fora do estado . nos projetos
educacionais desenvolvidos pelos alunos.



Inteiramente desprovida de cunho politico ou religioso, a entidade proponente
sempre abrangeu individuos de variegada faixa etéria, grau de instru¢do, posi¢éo social.
ideologia politica e crengas, constituindo-se num grupo completamente democratico,
heterogéneo, igualitario e acolhedor. E mister que a harmonia, imprescindivel para a

execucdo das praticas educacionais, se estenda continuamente as relagdes interpessoais
dos professores .

1. INTRODUCAO - A proposta da Educacéo da Vida

Devemos trocar o modelo tradicional de educar & base de transmissdo do
conhecimento por um modelo baseado pelo descobrimento de valores
espirituais, virtudes, principios, a intuicdo, a autodescoberta, a
valorizagdo do ser. Isso através da contemplagdo deste ser
essencialmente bom.

Taniguchi Masaharu

A Educacéo da Vida preconiza a educagdo do sagrado, o olhar voltado
para o ser ¢ a certeza de que toda criancga traz em si uma vida preciosa,
que toda crianga € possuidora de capacidade infinita. Trata-se de uma
educagao humanista, integral e que extrai a capacidade essa infinita.

Assim, este trabalho filoséfico pedagégico contribui efetivamente para a

formacgéo de uma cultura de paz. De acordo com a Unesco, a Educacgéo
deve estar voltada para:

Conhecimentos

Habilidades

Sensibilidades

Valores

Etica

Resolucédo de conflitos de forma pacifica — harmoniosa

Y VVYYY

E a expressido da Paz esta diretamente ligada com: o olhar, a expressao
das palavras, das i1deias, dos sentimentos € pensamentos.

Toda essa abordagem, presente nas diretrizes da Unesco € nas obras de
diversos educadores consagrados, € desenvolvida de forma pratica e
concreta através das aulas do CEEV, com o objetivo de desenvolver todas

essas questdes junto aos educadores, beneficiando assim a comunidade
em geral.

2. CONTEXTUALIZACAO



O Ciclo de Estudos da Educagédo da Vida (CEEV) foi desenvolvido
com a finalidade de preparar educadores, preletores e lideres da
iluminagéo para aplicar a Educacdo da Vida. Trata-se de um método
educacional baseado na filosofia da SEICHO-NO-IE.

O reconhecimento da importancia do CEEV pode ser observado
pelas parcerias firmadas com a UNESP (Universidade Estadual Paulista),
FACRAZ (Faculdade Cruz Azul), UFMT (Universidade Federal do Mato
Grosso) e com a Secretaria Municipal de Educacio de Otacilio Costa (SC).

O desenvolvimento do CEEV em 2012 & 2021 superou as
expectativas nas escolas em que houve aplicacdo dos ensinamentos, fato
que se deu tanto junto a professores quanto a alunos (vide Anexo 1 e
Anexo 2).

Diante da diversidade de atividades realizadas, consideramos

oportuno apresentar um plano de acdo para 2023/2024.

2. JUSTIFICATIVA

As profundas mudancas sociais e tecnolégicas como as que deram
origem a uma grande variedade de melhoramentos na vida das pessoas,
no mercado de trabalho e em outros aspectos da sociedade, colocam-nos
a necessidade de repensarmos as atitudes e estratégias para o
aprendizado.

Dessa forma, € urgente recorrer a um ensino que torne possivel a
descoberta da grandiosidade da Educacao da Vida. Nessa linha, teoria,
pratica e conteudo integram-se para desenvolver o modo de pensar dos
nossos professores e alunos, os quais, por sua vez, transformario as suas
abordagens, trazendo grande beneficio 4 comunidade escolar.

Podemos encontrar referéncias a esta necessidade no Ambito
educacional de forma clara no Relatério de Jacques Dellors, Educacdo:
um tesouro a descobrir (2010), onde se enfatiza a necessidade de a escola
estar atenta 4 educagao de valores, atitudes e a espiritualidade, sendo a

atuacao dos professores decisiva nessa formagao, além de positiva para

a comunidade na formacéo do ser como um todo.



3. ASSOCIACAO DOS EDUCADORES DA SEICHO-NO-IE DO BRASIL

3.1

MISSAOQ

Baseados no correto uso do poder da palavra, organizar movimentos
educacionais que propaguem o principio de que todo homem é filho
de Deus e possui em seu interior potencialidades infinitas, para
construir na face da Terra lacos de amor miituo e cooperagdo.

3.2 VISAO

Ser referéncia no setor educacional brasileiro, por meio de propostas
pedagégicas que contribuam para a formagdo de uma cultura de
respeito as miltiplas manifestacées da Vida de Deus no Planeta

Terra e para a consolidacédo da paz ativa entre os povos.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO PRINCIPAL:

Aprofundar o conhecimento de nossos orientadores e professores

no que tange & Educacéo da Vida, bem como prepara-los para a atuacgao

em instituigdes de ensino.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Preparar os educadores para atuar profissionalmente aplicando os
principios da Educacdo da Vida, e assim obterem um resultado
transformador na escola e na comunidade.

Conduzir o educador ao autoconhecimento e consequente
autoaprimoramento, resgatando seus ideais do inicio de carreira,
a crénga no bem e, com isso, otirmizando o desempenho de suas
funcgoes;

Proporcionar ao educador o seu aprimoramento espiritual,
cognitivo, ético, moral, cultural e social; em sintonia com o item

Aprender a Ser, presente nos Quatro Pilares da Educagao (Unesco)

¢ na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao.



* Proporcionar ao professor os instrumentos necessarios que
possibilitem mudancas positivas em uma atuacio didatica, através

do método da Educacéao da Vida. (Conforme o ANEXO 1.)

5. PUBLICO-ALVO
a) pais;
b) professores;

¢) demais profissionais de educacao;

6. CRONOGRAMA DO CURSO

O Ciclo de Estudos da Educacéo da Vida é composto por 10 (dez)

encontros anuais, sendo um encontro por més, conforme planejamento

realizado em cada local.

Subdivide-se em 03 médulos (disciplinas), os quais totalizam 60

horas/aula, sendo 40 horas presenciais e 20 horas de estudo e projetos.

Os encontros s&o compostos de contetidos para leitura, reflexdo
individual, debates, dindmicas e desenvolvimento de projetos
educacionais fundamentados na Educacio da Vida, por meio dos quais
se evidencia a importancia, para a realidade educacional, do

reconhecimento do homem como filho de Deus, dotado de capacidade

infinita.

6.1 DATAS DOS ENCONTROS DAS AULAS

21/08/23 | Primeiro encontro — segunda feira

19/09/23 | Segundo encontro - terca feira

04/10/23 | Terceiro encontro - quarta feira

| 19/ 10/23 | Quarto encontro ~ quinta feira

10/11/23 | Quinto encontro — sexta

18/03/24 | Sexto encontro -Segunda feira 1

16/04/24 | Sétimo encontro — Terca Feira

22/05/24 | Oitavo encontro — quarta feira I




'13/06/24

Nono Encontro - quinta feira

[27/06/24

Décimo encontro - sexta

HORARIO: 13:00 as 17:00 horas.
TURMA: 1° ano

PLANILHA DE CUSTOS
Item | Titulo | Descriciio Valor mensal | Valor anual
1.} Alimentagdo dos | Contratagdo de alimentagdio | R$ 200,00 | R$ 2.000.00
cursos durante os dias de curso
2.| Material didatico. | Compra de livros para os |R$ . 280.00 | RS 2800.00
para 0s cursos cursistas e orientadores
3. Locagdo de | Seicho-no-ie do Brasil R$ 400.00 | RS$4.000.00
€spago para 0s
cursos
4.| Contratagdo  de | Contratagiio dnibus para R$ 17.000,00
Onibus participar em S3o Paulo do 41 ° i
Seminéario de Treinamento para
Educadores em janeiro de 2024.
¢ apresentagdo de projetos
educacionais .
5.| Projeto Total Eventos descritos no ¢ronograma RS 25.800,00

7. METODOLOGIA

Cada encontro sera dividido em trés areas tematicas: em uma delas

aborda-se o tema “Principios e fundamentos da Educacio da Vida”; na

outra se estudam os “Principios Filoséfico-Doutinarios da Seicho-No-Ie”;

€ um terceiro momento € utilizado para o desenvolvimenso de “Projetos e

Produgédo em Educacédo da Vida”.

O CEEV se utiliza dos seguintes instrumentos:

L.

H.

I1.

IV.

V.

VI.

Memorial - Ler o passado, revelar os tesouros do seu interior,
para mudar o presente;

Projeto = O que é trabalhado nas outras disciplinas vira
referencial tedrico do projeto;
Diarios de Aprendizagem — Contetidos internos, instrumento de
registro; escrita livre;

Relatério — Desenvolvimento do Projeto;
Troca de experiéncias - Conversa e técnica do elogio;
Praticas espirituais - Reflexdo para criar identidade; meditacao.



VII. Interdisciplinaridade - Transcendendo as &areas especificas,
estar presente na vida dos alunos; resgate; interacao.

No decorrer das aulas, aplicaremos 0 método da Educacio da Vida
na abordagem de contetudos como:

O educador e o ludico;

QO dom da vida;

Adolescéncia;

Drogas;

Harmonia e maturidade;

Medos;

Escala de valores;

O jovem e a familia;

O jovem e a escola;

10. Retratos da fé (ideias para inspirar reflexio);
11. Autoestima;

12. Relacoes afetivas;

13. O individualismo € a indisciplina;
14, Vida e liberdade;

1D, Inovacgao a favor da educacéo;
16. Meio Ambiente;

17. Educacao sexual e satde.

18. Sugestoes de filmes

il o o o o

0

Observacgao: todo o curso sera efetuado de forma dinamica, em situacdes
concretas, com em estudos de caso trazidos pelas proprias professoras,

voltadas para o ensino em sala de aula. Tudo com base nos principios

basicos da Educacéo da Vida.
8. PROCEDIMENTOS E AVALIACAO
A certificacdo dos cursistas obedecera aos seguintes critérios:

1. Ao final do primeiro ano, recebe o certificado o cursista que tenha
frequentado, no minimo, cinco aulas.
2. Ao final do segundo ano, recebe o certificado o cursista que tenha

alcancado frequéncia minima de cinco aulas e conceito B nas
avaliaches.



3. Ao final do terceiro ano o cursista recebe o certificado de conclusio
de curso, desde que tenha alcancado frequéncia minima de cinco
aulas, conceito A ou B nas avaliacdes.

4. Ao final do curso, cada aluno deve desenvolver um projeto
Educacional aplicando os principios da EDUCACAO DA VIDA,
comprovando os resultados da aplicacdo do método. Para tanto,
tera o acompanhamento dos orientadores do CEEV e de um
professor que tenha o mestrado ¢/ou doutorado, que lhes darao as

orientacdes necessarias, ao longo dos encontros.

MATERIAL DE REFERENCIA

- Livros da Seicho-No-le de autoria do Prof. Masaharu Taniguchi,
conforme listagem que consta no manual de contetidos programaticos.

- Livros e textos de educadores como: Paulo Freire, Rubem Alves. Miguel
Nicolelis e outros.

- Relatério Educacdo: um tesouro a descobrir, Jacques Dellors (2010).
Disponivel em:

<http://unesdoc.unesco.org/images/OO10/001095/ 109590por.pdf>.
Acesso em: jan. 2013.

- Parametros Curriculares Nacionais: Terceiro e Quarto Ciclos do
Ensino Fundamental. Brasilia: MEC /SEF, 1998.

Orientacdes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Brasilia;
MEC/SEB, 2006.

- Lel de Diretrizes ¢ Base da Educacdo Nacional. Disponivel em:

<http://www:planalto.gov.br/ccivil_OS/leis/L9394.htm>. Acesso em:
jan. 2013.

Elaboracio:

Professora Sueli Terezinha de Abreu (Coordenadora do CEEV)Preletora

Virginia de Mello Shinzato (Orientadora Responsavel do CEEV)

Associacdo dos Educadores da Seicho-No-Ie - Regional SC-Florianépolis
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PRESIDENTE



Anexo 1

O CEEV como ferramenta de valorizacdo do professor

Nas aulas do CEEV, a reflexdo em torno do fazer pedagodgico é uma
atividade constante nos 3 anos do curso:

Qual € a missdo do professor?

Qual a importancia de minha atuacao como professor na formacio e
transformacédo do meu aluno enquanto cidadao?

A consciéncia de minhas responsabilidades como agente ativo de uma
cultura de Paz.

Qual o meu posicionamento, meus habitos e atitudes no espago escolar
diante da direcao, de meus colegas e dos pais.

Minhas ag¢des sdo pro-ativas, de cooperacao € enriquecimento e de
transformagéo neste espaco?

Assumo minha lideranca em sala de aula? Como exerco esta lideranca?

Qual a visdo que tenho de cada aluno, da direcédo, dos pais, dos colegas?

Naturalmente estes questionamentos sdo trabalhados nas salas de aula,
principalmente no primeiro ano, quando desenvolvemos o memorial, em
que o professor € levado a fazer uma reflexdo de si mesmo e encontrar
respostas importantes sobre seu comportamento enquanto professor e
ate sobre o porqué de ter feito esta escolha profissional.

Nas conversas em sala de aula, bem como nos memoriais escritos
pelas(os) professoras(es) cursistas do CEEV é possivel perceber que
elas(es) proprias(os) se surpreendem com a descoberta do motivo pelo seu
interesse na educacio e pelo desejo de atuar como docentes.

O interessante é que este trabalho vai a0 encontro a uma aspiracao de
Paulo Freire:

“O professor deve ter um compromisso sério com seus alunos, deve amar

o aluno, por isso deve ser professor apenas quem ama e acredita na
Educacio.



O aluno, a vida, deve ser o principal objetivo do professor. Quando
compreendemos isso, o aluno aprende. E ainda passa a gostar e a
respeitar a presenca do professor. S6 assim o professor passa a ser
valorizado, porque ele valoriza a vida, mostra a beleza da vida, ensina a
fazer a analise do meio e a transformar positivamente este meio, na
esperanca de uma vida melhor, através do estudo, aos seus alunos.

O professor nao esta ali sé6 para dar a matéria, esta € apenas um
instrumento e nao a finalidade.

O maior aprendizado em sala de aula & aprender a Ser.”

Nas nossas aulas, desejamos resgatar “o olhar maravilhado e idealista”
de inicio de carreira, sustentando assim a esperanca em um mundo

melhor, para que assim as(ao) professoras(es) possam entrar em sala de
aula com vontade e entusiasmo.

Durante todo o CEEV, colocamos em pratica estas reflexdes, ja que a
defini¢do do nosso curso é: Ciclo de Estudos da Educacéo da Vida.

A secretaria de educacéo e consequentemente a escola apoiadora podera
perceber nos professores que participam do CEEV uma equipe sempre

motivada, participativa, integrada, harmoniosa e comprometida com a
educacao.

Professores com plena condicao de lidar com os diversos desafios de uma
sala de aula de modo muito mais equilibrado ¢ com sabedoria.
Professores que interagem positiva e construtivamente com os alunos e, -
principalmente, conquistando a confianga e o respeito dos pais.

A satisfagdo dos professores que tém participado do CEEV conosco desde
2012 nos da a seguranca plena dessas afirmacédes, pois eles préprios
vivenciaram estas experiéncias em sua sala de aula.



Anexo 2

Os resultados com os alunos

Com a aplicacdo da Educacéo da Vida no contexto escolar, os resultados
que podem ser observados nos alunos sdo os seguintes:

Uma turma mais participativa.

Melhora progressiva do rendimento da turma.

Uma turma mais disciplinada.

Alunos mais concentrados e respeitosos.

Atitudes mais positivas.

Resgate da autoestima e autoconfianca.

Expresséo dos talentos e habilidades dos educandos.
Um grupo mais social, ativo, responsavel.

A geracao de atitudes de colaboragio e cooperacdo muituas.
Alunos mais alegres.

Diminui¢édo do bullying.

Maior aceitacéo e respeito do multiculturalismo.

Melhora da relagdo: alunos - professores ~ pais.

No CEEV, nés permanentemente encorajamos os professores a
estimularem seus alunos a verem as partes positivas das pessoas, coisas

e fatos, a expressarem o melhor de si mesmos, tanto na escola como no
lar.

Hoje em dia, existem pesquisas cientificas que comprovam gue um
ambiente escolar onde os alunos sdo estimulados a terem atitudes
amigaveis, altruisticas e solidarias uns com os outros, a solucionarem
conflitos através do dialogo, desenvolve em um curto espaco de tempo
uma atmosfera mais pacifica na escola. Os alunos passam a se sentir
mais seguros e felizes, desencorajando atitudes que levem ao bullying.
Isto se reflete em aulas mais alegres, com professores ¢ alunos mais
satisfeitos, parceiros. Obviamente os alunos passam a ver a escola e o
estudo como algo muito bom. Os nossos projetos apresentados no 1°
Congresso Latino-Americano de Educacgédo da Vida, realizado em agosto
de 2012 em diante, vieram a comprovar mais uma vez esses resultados.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
’ ESTADO DE SANTA CATARINA
OFICIO DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS E DE
INTERDICOES E TUTELAS, PESSOAS JURIDICAS E DE TITULOS E
DOCUMENTOS DO MUNICIPIO E COMARCA DE OTACILIO COSTA

| Blgine Marina Oliveira Tabordn Madhads

‘ OFICIAL REGISTRADORA INTERINA I l

Samita Flegin Velho

ESCREVENTE SUBSTITUTA I

ESCREVENTE

|
|
l AVERBACAOQ: Ara da Assembleia Geral de Eleicdo e Posse da Diretoria da |
‘ Associacdo Educacional Fonte de Luz - Mandato de 03/08/2020 a 03/08/2024.

{
]g REQUERENTE: Simone Ludvig Valle
|

i (Y _
f, Il %[ld/ﬁd’@'

Aos dezessete (17) dias do més de maio (05) de dois mil e vinte e dois (2022) nesta cidade de
Otacilio Costa, Estado de Santa Catarina, a Avenida Olinkraft, n® 1841. Em cartério autuo os
I documentos que adiante seguem e fiz este termo.
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| ESCREVENTE-DQY CARTORIO DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS E DE
|| INTERDICOES E TUTELAS, PESSOAS JURIDICAS E DE TITULOS E DOCUMENTOS DO
| MUNICIPIO E COMARCA DE OTACILIO COSTA.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO E POSSE DA DIRETQRIA. . ...

DA ASSOCIACAOQ EDUCACIONAL FONTE DFE LUZ ™

D
i
{

No dia trés de agosto de dois mil e vinte, as 19:30 hrs. Reuniram-se nas
dependéncias da associa¢do, na Rua Armando Pereira de Souza 128. Bairro Poco Rico.
Otacilio Costa-SC. conforme lista de presenga assinada, foi realizada a Assembleia Geral
do Associagio Educacional Fonte de Luz. com a finalidade de deliberar sobre a eleicdo ¢
possc da diretoria, e do Conselho Fiscal, tudo de acordo com o edital publicado e afixado
no quadro de avisos . Simone Ludvig Valle , assumiu a presidéncia dos trabalhos. foi lido e
discutido o edital . e a seguir, dos representantes da Diretoria, declarou aberto o processo
de escolha pelos presentes, dos nomes para os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal.
ficando constituida e a qual tomou posse na assinatura dessa ata, ficando assim constituida:
para o cargo de: Presidente : Simone Ludvig Valle, Vice Presidente : Sarajane Figueredo
Muniz de Andrade, Secretaria :Jucelene Rosa., Vice Secretaria : Marisete de Souza Oliveira
Figueiredo, Tesoureiro : Altair Xavier. Vice tesoureiro : Gilmar Figueiredo, Conselho
Fiscal : Helena Wolniewicz de Liz , Anildo Fogaga Junior. Doraci de Fatima de Liz . essa
diretoria tomara posse na data de vinte e quatro de janeiro de dois mil e vinte e dois. do dia
03/08/2020 até 03/08/2024, ficando o mandato estabelecido conforme o artigo 20° do
Estatuto. ( Art. 20° - As Elei¢cdes para Diretoria e Conselho Fiscal, da Associaciio
Educacional Fonte de Luz, realizar-se-d0 a cada 4 (quatro)anos , na sede da entidade por
chapa completa de candidatos. pela Assembleia Geral. . podendo seus membros serem
reeleitos por mais de um mandato.). A Presidente , em nome da Diretoria. agradeceu a
confian¢a dos presentes e que fariam todo o esfor¢o para o sucesso da associaciio. Nada
mais havendo, encerrou-se a presente Assembleia e & presente ata, apds lida e confirmada
conforme assinada pela diretoria:

E;&h&rﬁ,\&
PRESIDENTE-Y SIMONE LUDVIG VALLE
De nacionalidade brasileira, professora, nascida aos 03/10/1980. em Lages/ SC . filha
de Antonio Silvio Ludvig, e de Ivone Muniz Ludvig, portadora da Cédula de
ldentidade n° 3.717103 vc-SSP/SC: expedida aos 05/09/2019 e CPF n“
89824997920, casada com Angelo Juliano Valle, pelo regime da comunhao Parcial

~ {‘) , de Bens.na vigéncia da Lei n° 6.515/77.tendo o registro de casamento lavrado no

al Oficio de Registro Civil de Otacilio Costa-SC. matriculada  sob

g n®.15032601552001200008215000237511. ele de nacionalidade brasileiro. nascido

aos 03/08/1974 em Lages-SC. filho de Luiz Valle e de Maria Neusa Valle. portador

da Cédula de ldentidade n°. 2707327.SSP/SC: expedida aos 20/03/2013 e CPF n°

81239050925, residentes e domiciliados na Avenida Olinkraft n 3154. Bairro

s 43~ Pinheiros. Otacilio Costa-SC — CEP 88.540-000. Telefones: (49) — 9999326106-
X \\ﬂ‘? 991509434 — E-mail: siludvalle@email.com
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De nacionalidade brasileira. empresaria , nascido aos 17/01/1986. em Petrolandia SC.
filha de Marisa Rosa Figueredo e de Osmar Henrique Figueredo , portador da Cédula
de lIdentidade n° 4 932 501-SSP/SC: expedida aos 04/05/2017 e CPF n°
052.534.269-90 casada com Maike Alessandro Muniz de Andrade pelo regime da
Comunhdo Parcial de Bens na vigéncia da Lei n°. 6.515/77. tendo o registro de
casamento lavrado no Oficio de Registro Civil de Otacilio Costa-SC matriculada sob
n® 150326 01 55 2017 2 00013 139 0003555 11, ele de nacionalidade brasileira.
nascida aos 07/07/1982. em Rio do Sul-SC, Empresidrio . filho de Neuza Maria Muniz
de Andrade portadora da Cédula de Identidade n°. 3.985.443 SSP/SC: expedida aos
14/05/2017 e CPF n°. 006.784.519-31, residentes e domiciliados na Rua das Rosas
1539. Bairro Fétima Otacilio Costa-SC — CEP 88.540-000. Telefones: (49)991482508
99911337 1— E-mail: maikcturismaizemail com

ROSA

De nacionalidade brasileira. contadora, nascida aos 14/07/1973 em Ponte Alta - SC.
separada judicialmente. vive em unifio estavel, contadora. filha de Antonio Rosa ¢
Lurdes farias Rosa, portadora da cédula de identidade n 2.894.186 CPF 495.507.649-
L5 . vive em unido estavel com Altair Xavier, ele de Nacionalidade brasileira, nascido
em 16/08/1967, em Petrolandia /SC. separado judicialmente, Contador. filho de Job
Xavier ¢ Maria Berto Xavier, portador do RG 2.180.298 SSP/SC. expedido em
07/06/2003, cpf 701.629.729-20, residentes ¢ domiciliados na Av. Olinkraft 2732.
apto 202 . Bairro Pinheiro Otacilio Costa - SC. cep 88540-000 telefone 49
991366370, 49-991366368. e-mail: jucelene-rosa@hotmail.com.
altair@contabilidadexavier.com.br .
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VICE SECRETARIA: MARISETE SOUZ?J\ DE OLIVEIRA FIGUEIREDO

De nacionalidade brasileira, empresaria, nascida aos 18/09/1975 em Lages-SC, filha
de Ildo Pereira de Oliveira e Terezinha Francisco de Souza, portadora da Cédula de
[dentidade n®. 3315872 SSP/SC: expedida aos 15/03/2018. e CPF n°. 946.897.929-68.
casada com Gilmar Figueiredo. pelo regime da Comunhao Parcial de Bens. tendo o
registro de casamento lavrado no Oficio de Registro Civil de Otacilio Costa-SC.
matriculada sob n® 105593 01 35 1994 2 0007 057 0001917 95; ele de nacionalidade
brasilcira, nascido aos 03/07/1969. em Trombudo Central -SC, Empresério, filho de
Jodo Batista Figueiredo e Erica Velho de Figueiredo. portador da Cédula de
Identidade n®. 2477431-88P/5C: capedida aos 30/07/19 ¢ CPF . 707.205.230.87,
residentes e domiciliados na Avenida Olinkraft n°. 3020. Apto 101, Bairro Centro
Pinheiros, Otacilio Costa-SC — CEP 88.540-000. Telefones: (49) 99971-2391 — (49)
99808-7968 - E-mail: kikos.oilmar@gmail.com
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De Nacionalidade brasileiro. nascido em 16/08/1967, em Petrolandia /SC, separado
judicialmente, vive em unifo estavel, Contador. filho de Job Xavier e Maria Berto
Xavier, portador do RG 2.180.298 SSP/SC, expedido em  07/06/2005. cpf
701.629.729-20, vive em unifo estavel com Jucelene Rosa, ela de nacionalidade
brasileira, nascida aos 14/07/1973 em Ponte Alta — SC, separada judicialmente.
contadora, filha de Antdnio Rosa e Lurdes farias Rosa. portadora da cédula de
identidade n 2.894.186 CPF 495.507.649-15 . residentes e domiciliados na Av.
Olinkraft 2732, apto 202 , Bairro Pinheiro Otacilio Costa - SC. cep 88540-000
telefone 49 991366370. 49-991366368, e-mail: jucelene-rosa@hotmail.com.
altair@contabilidadexavier.com.br .
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VICE- TESOUREIRO: GILMAR FIGUEIREDO

De nacionalidade brasileira. nascido aos 03/07/1969, em Trombudo Central -SC.
Empresario. filho de Jodo Batista Figueiredo ¢ Erica Velho de Figueiredo. portador
da Cédula de Identidade n°. 2477431-SSP/SC: expedida aos 30/07/19 ¢ CPF n°.
707.895.339-87. casado com Marisete Souza de Oliveira Figueiredo, pelo regime da
Comunhdo Parcial de Bens. tendo o registro de casamento lavrado no Oficio de
Registro Civil de Otacilio Costa-SC. matriculada sob n® 105593 01 55 1994 2 0007
057 0001917 95: Ela de nacionalidade brasileira, nascida aos 18/09/1975 em Lages-
SC. empreséria, filha de Ildo Pereira de Oliveira e Terezinha Francisco de Souza.
portadora da Cédula de Identidade n°. 3315872 SSP/SC: expedida aos 15/03/2018. ¢
CPF n°. 946.897.929-68, residentes ¢ domiciliados na Avenida Olinkraft n° 3020.
Apto 101, Bairro Centro Pinheiros, Otacilio Costa-SC — CEP 88.540-000. Telefones:
(49) 99971-2391 — (49) 99808-7968 - E-mail: kikos.eilmar@email.com
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1° MEMBRO: HELENA WOLNIEWCZ DE LIZ

De nacionalidade brasileira, nascida em 30/11/1958 em Palmeira SC. administradora
Escolar, filha de Ehrhardt Wolniewicz e Josefina Cuban Wolniewcz., portadora
. Identidade 883 337 expedido em 23.10.2016. CPF 348 101 299 34 casada com Lauro
\\g.vs\wlf“ Alberto de Liz pelo regime de comunhio universal de bens, tendo o registro de
‘M& v casamento lavrada no Oficio de Registro Civil de Otacilio Costa-SC. matriculada sob
N n® 105593 01 55 2003 2 00009 071 0002496 81: com Escritura Pablica de Pacto

Antenupcial devidamente registrado no pag. 01 do Livro de Registro Auxiliar sob n°.
4.412.em 01/10/2003.  do 3° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Lages-
SC: ele de nacionalidade brasileira. nascida aos 17/01/1970. funcionrio publico.filho
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2° MEMBRO: ANILDO FOGACA JUNIOR
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3 MEMBRO: DORACI DER FATIMA DE LIZ

Divorciada ., residente e domiciliada
Pinheiros . Otacilio Costa - SC — CEP 88.540-000.
mail: doracifliz@ gmail.com .

Estado de
Municiplo & Comarca de Otacllio Costa
Tabelionata de Notas & Protestos de Otaclio Costa”
JULIANA FERREIRA DE MORAES - Tabellg

Rua Renata Matizs, 60, sala 02, Pinhsires,

- Notas@taboelion

Santa Cdtarina

lllocosta.com.br
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Confira os dados

De nacionalidade brasileira, nascido aos 21/10/1994 em Curitibanos/SC. comerciante.
filho de Anildo Fogaga e de Jucelene Rosa, portador da Cédula de Identidade n°.
4.862.339-SSP/SC; expedida aos 28/07/2010 ¢ CPF n° 065.356.219-52. solteiro.
residente e domiciliado na Avenida Olinkraft. n®. 2732, apto 401, Bairro Centro
Comercial Pinheiros, Otacilio Costa/SC — CEP 88.540-000. Telefones: (49) 3275-
2043 - (49) 999368864 — E-mail: anildojr@hotmail.com

De nacionalidade brasileira. professora, nascida aos 20/02/1957 em Rio do Sul-SC, .
filha de Manoel Raulino de Liz e de Lavina Souza de Liz, portadora da Cédula de
Identidade n°. 2263040-SSP/SC: expedida aos 11/09/2014 ¢ CPF n°. 907.204.589-00.
na Rua Vinicios dc Moraes 268, Bairro

de Odarci de Liz e Maria Clivanilda de Liz , portador da Cédula de Identjdadeono

CO5TA /SC

2123639-SSP/SC: expedida aos 04/07/2006 e CPF n°. 776.604.989-91. residenies & "
domiciliados na Rua Armando Pereira de Souza. 476. Bairro Poc¢o Rico, Otacilio

Dou fi.w Casta
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CERTIDAO

CERTIFICO, que nesta data em cumprimento ao requerimento de Marisete Souza de
Oliveira Figueiredo, presidente da Associacao Educacional Fonte de Luz, faco neste Ofici
averbagdo, o ARQUIVAMENTO e a entrega da Ata da Assembleia Geral de Eleic3o e Posse da
Diretoria da Associagdo Educacional Fonte de Luz - Mandato de 03/08/2020 3 03/08/2024.

O referido é verdade e dou fé.

Otacilio Costa, 17 de maio de 2022.
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LUCAS DUQLEESTRADA ALMEIDA
Escrevente

Estado de Santa Catarina
Oficlo de Reglstros Civis das Pessoas Naturals s de Interdig8es o Tutslas, Peszoas

SUZINE MARINA OLIVEIRA TABORDA MACHADO - Oficlal Registradors Interine
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Santa Catarina _
PREFEITURA MUNICIPAL OTACILIO COSTA Dt 08062022 08h{min

Numero ——— Validade
SECRETARIA DE FINANCAS 3107 59/07/2023]

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

—

ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ  CNPJ: 17025741000120

S

Aviso

— ~

Sem débitos pendentes até a presente data.

L

— Comprovagéo Junto & Finalidade

.

Mensagem

=

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributérios relativos & inscrigéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidio.

Cadigo de Controle
EWSPFYSSHPLSWPO1 j

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.otaciliocosta.sc.gov.br

Otacilio Costa (SC), 09 de Junho de 2023

Avenida Vidal Ramos Junior, 228 - Centro
Otacilio Costa (SC) - CEP: 88540000 - Fone:4932218000

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
CNPJ: 17.025.741/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
née constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) ¢ a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacd@o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.
Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 07:56:50 do dia 09/06/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 06/12/2023.

Cadigo de controle da certidao: 9CB2.3EF1.B55E.89DB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
CNPJ/CPF: 17.025.741/0001-20
(Solicitante sem inscrigio no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é vilida para o niimero do CPE ou CNPJ informado pelo solicitante, que n3o consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentacgio pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que n3o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n® 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 230140151050542

Data de emissdo: 09/06/2023 08:00:15
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 08/08/2023

A autenticidade desta certidio deveri ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 09/06/2023 08:00:14

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 09/06/2023



Ndmero do pedido: 391775
FOLHA:1/1

- N
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcAO0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FAL&NCIA N°: 391775
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUz
Raiz do CNPJ: 17.025.741

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : OTACILIO COSTA
Endereco da sede : R ARMANDO PEREIRA DE SOUZA

Certiddo emitida as 08:17 de 09/06/2023.

a) Os dados que serviram de parémetro para a realizacdo da busca e para expedicao desta certiddo sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com a Receita Federal ou outra instituicao

publica para autenticacdo das informacées prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatério(a)
Sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugdo CNJ n. 121/2010 e Resolucdo Conjunta
GP/CGJ n. 6/2013.

A confirmacéo de autenticidade desta certidio estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emisséo do
7 documento, no endereco https://certidoes.tisc.jus.br/download




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQ EDUCACIONAL FONTE DE LUZ (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 17.025.741/0001-20

Certiddo n°: 25899528/2023

Expedigdo: 09/06/2023, &s 08:04:41

Validade: 06/12/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ (MATRIZ E FILIAIS)
+ inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.025.741/0001-20, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio si3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a8 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se & verificacio de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br). )

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto is obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss3do de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugostdern
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Mo CADASTRAL

NUMERQ DE INSCRICAQ A A DATA DE ABERTURA
17,075 74100001 58 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

28/09/2012

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ

TITULO DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIA)

PORTE
ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizacgées associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares
85.13-9-00 - Ensino fundamental
85.12-1-00 - Educacgao infantil - pré-escola
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ARMANDO PEREIRA DE SQUZA 128 ik
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.540-000 POCO RICO OTACILIO COSTA sc
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
xavier@twc.com.br (49) 3275-2043

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/09/2012

MOTIVO DE SITUAGCAC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
Fedededk ook

ekt

Aprovado pela Instrugdo Normativa REB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/06/2023 as 16:17:49 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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CNPJ: 82.508.433/0001-17
€a3san FATURA DE AGUA | ESGOTO
AGENCIA oTaciuo costa

R A Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento
c

TELEFONE: 0800 643 0195
EXO: RUA AUGUSTINHO MATIAS, 35 OUVIDORIA CASAN: www.casan.com briouvidoria
MATRICULA MES / FATURAMENTO VENCIMENTO
13171720 03/2023 12/04/2023
LOCALIZAGAO 701.980.002.0010.01 ] DATA APRESENTAGAO 141032023 5
NOME CPrRICNPY -
Proprietdrio: SEICEO NC IE DO BRASTL 61.278.388/0001-81 i
s
Usudrio: SEICEO NO IE DO BRASIL 61.278.358/0001-81 £
ENDEREGO SITUAGKO DO FATURAMENTC :
AV. ARMANDO PEREIRA DZ SOUZA, 128 - 20CO RIco INTRESA XC IMD £
CEP 88540000 nuNICIPIO OTACELIO cos RYUERD DO HIDAOME i
2110 CosTA A15C072208 s
MADR VOLLNE DOS U -
:.1. L‘erasamsum-, 3 HESTOR:CO
vawi: WEDIO DOS LLTIMOS 6 MESES (m) 0 DATA DA LEITURA MES | AND OCORRENCIA LEITURA (m") VOLUME (m%)
VOLUME WEDID DARID () 0,00 14/03/2023 0372023 LID0 EE] v
UNIDADES POR CATEGORIA LS/tereuzs 0Z/euia LIUO ] 9
RES COM IND PUS TOTAL 17/01/2023 01s2022 LIDo 75 B
000 | 000 | 900 | 001 0oL 16/12/2022 12/2022 LIDO 75 1
- 17/11/2022 11/2022 LIDO Al 2
Nomero SEQUENCI <
. 5 - AL 17/20/2022 10/2022 LIDO b o
GE2-000.001 113171722303 15/08/2022 09/2022 100 T 2
TABELA TARIFARIA DESCRICAO DOS SERVIGOS FATURADOS
RESIDENCIAL
FAIXAVOLUME  Rwme || SERVICOS PARCELAS VALOR FATURADO
TARIFA FIXA DE DISPONIBILIDADE DE INFRAESTRUTURA - AGUA ' 35,03
TARIFA FIXA DE DISPONIBILIDADE DE INFRAESTRUTURA - ESGOTO 35,08
NAD RESIDENCIAL
TFOI RS 35,0830
FAIXAVOLUME  RSIm?
1 10 5,1600
MAIOR 10 14,4%00
TOTAL DA FATURA TRIBUTOS T TOTALAPAGAR
P13 (1,65%) R$ 1,16
70,16 corINS (7. 60%) RS 5,33 70,16
IRREGULARIDADE! ANORMALIDADES
HIDROMETRO PAPADO.

INFORMACAQ DA QUALIDADE DA AGUA DISTRIBUIDA .DECRETO PRES. W S.440:05, PORT. CONSOLIDACAQ N'$1T MY - ANEXD XX ¢ PORT. ESTADUAL M* 425116 (Sian versal

I 1 - CARACTERSTICAS FISICO-OUIMICAS 2 - CARACTERISTICAS MICROBISLOGICAS
PARAMETROS f AMOSTRAS PRCN" S'17 WS REALIZADAS EM CONFORWIDADE 1 .

[T'.'FD:I:Z i9 21 1 i i PRCN §/17 s WD‘:M .2?:*'100
COR_AFARENTE 19 21 21 SOLIFORMLS TOTALS 13 21 21 Sim
CLTRD RELIDUVAL i9 21 21 SICHERICMIA D12 19 21 21 Sim
FLUCR 8 -3 6

CONCLUSAO: Lw;::::i:t:ﬁx:;éur:.:‘g;:;\;.;;;.;.:mou&frsv:ﬂ f::::ncun GAS ANALL3eT & OULrEd InIRImagles aabre qualicade as
CARANTIR A QUALICADI [k ACTA, CONFORMP FORTARIA GM/PZ N, 888 ColC=€43=019%  Mrtps//sww.casan,com.br
SL 4 OC WALO GE 2021,
MENSAGEM
Corunicamcy que em virtude de 3daptagies técnicas ro sistema comexcial estaremos POSTERGANDO & DATA DI LEITURA e
wenzimento de 3us fatura em 09 (nove) dias & Faviir do més (4/2023, Duvidas ligue: 0800 643 0395,
] OUVIDORIA AGENCIA REGULADORA: ARIS: 020¢ 643 9131 - ouvidoriagaris.se.gov.br S
SEQUENCIAL LOCALIZACAD DATA DE VENCIMENTG
113171722303 701.980.002.0010.01 1210412023
USO CASAN MATRICULA MES DE FATURAMENTO VALOR A PAGAR
131
71720 03/2023 70,16
SEQUENCIAL
USO BANCO VALOR A PAGAR
113171722303 70,16

826400000004 701600130002 000000011312 717223037234
i I
!
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ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
SEICHO-NO-IE DO BRASIL

. Rua Armando Pereira de Souza 128, Bairro Poco Rico ,0Otacilio Costa — SC

Educadores Fone 45-3275-2043 - CNPJ 17.025.741/0001-20

g
.l

Oracilio Costa, 19 de Abril de 2023.

A Secretaria de EducacZo do Municipio de Otacilio Costa
Prezada Secretéria de Educacio

Ana Luzia Dos Santos de Liz

Inicialmente, vimos através desta, agradecer seu apoio 2o Ciclo de
Estudos da Educago da Vida, CEEYV, trabalho este que desenvolvemos em
parceria com esse municipio.

Para dar continuidade a este trabalho, vimos

pedir a aprovag#io do plano
de agZo para 2023/2024 ,conforme anexo.

Seré cobrado o valor de R$ 550,00 (Quinhentos & cinquenta reais ) por
aluno da rede municipal, sendo esse ¢ valor anual para todas as aulas. Dentre 2
lista das inscrigbes feita pelos alunos, a Secretaria vai verificar quais

pertencem 2 rede municipal, para encaminhamento do pagamento da
matricula.

Em Janeiro de 2024, teremos o Seminario para Educadores em Ibiuna-
SP, teremos o custo do 6nibus no valor de R$ 17.000,00.

Sendo o que tinhamos para o momento, desde jé& deixamos nossos
agradecimentos.

Atenciosamente ,

’
ey

_,N'C;n‘i;‘.;§ i;;gne ‘I_:Ldvig Valle
- CPF 898.249.979-20
Presidente



Relag&o de Alunos do CEEV {1° Ano)

i Ana Paula Schneider

Berenice Liz de Campos de F.

Cheila Silvério

Claudete Terezinha Brito Dos Santos

Dalvaci Carvalho de Souza

Giannede Liz

Ingrid Ap. Pain do Amaral

lolita Constante da Silva

Jaqueline Paim

| Josiane Valle de Ataide

Lucelene Motz Fuck

Mara Cristina Melo

Rosa Moser

Sandra Terezinha Nunes Coelho

Simone Gomes da Silva

Tatiane dz Silva Velho




PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
CEEV

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo: Manutencgo des atividades do Ciclo de Estudos da educaciio da Vida — CEEV.
Area: Educacio

Cidade de realizaczo do projeto: Oracilio Costa— SC
Data de realizagsio: Agosto de 2023 a Junho de 2024
Valor total do projeto: RS 25 .800,00 Valor j4 captado: RS 0,00
Valor solicitado para patrocinio: RS$25.800.00

Prazo de Pagamento: de agosto a dezembro de 2023,

Segmento: Curso

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Entidade: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTEDE LUZ
CNPJ: 17.025.741/0001-20

Endereco:, Rua Armando Pereira de Souza 128, Bairro Pogo Rico ,Otacilio Costa — SC
CEP: 88.540-000.

Telefone: (49) 991366368
E-mail: altairxavier] 6@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Simone Ludvig Valle

CPF 898.249.979-20

Endereco: Av Olinkraft n° 3134, bairro Pinheiros Oracilic Costa —SC

CEP 88.540-000. Telefone: (49)99932-6106. E-mail: siludvalle@email.com

APRESENTACAO

A Associaggo Educacional Fonte de Luz foi criada em 28/09/2012. Nesses 09 anos
de atuagio , proporcionou aos educadores de Otacilio Costa, principalmente a20s
professores da rede municipal ¢ estadual, acesso a0 curdo da Educaggo da Vida — CEEV,
proporcionando praticas educacionais iluminadoras para auxilier o dia a dia do professor
em sala de aula , trabalhando ainda sua autoestima e empenho profissional.

Nesses 09 anos de jornada. dezenas de professores j& se inscreveram, e

participaram dos cursos do CEEV . onde obtiveram evidentes progressos em sua
qualidade de vida, e junto aos seus alunos.

Outrossim. a entidade pro pagou com proficuidade ¢ nome de Otacilio Costa
através da participacso em seminirios em Santa Catarina e fora do estado » DOS projetos
educacionais desenvolvidos pelos alunos.



Inteiramente desprovida de cunho politico ou religioso, 2 entidade proponente
sempre abrangeu individuos de variegada faixa etéria, grau de instruggio, posicio social.
ideclogia politica e crencas, constitnindo-se nurn grupo completamente democratico,
heterogéneo, igualitério ¢ acolhedor. £ mister que 2 harmonia, imprescindivel para a

eXecucdo das praticas educacionais, se estenda continuamente &s relagdes interpessoais
dos professores .

1. INTRODUGAO - A proposta da Educagdo da Vida

Devemos trocar o modelo tradicional de educar & base de transmisséo do
conhecimento por um modelo baszado pelo descobrimento de valores
espirituais, virtudes, principios, a intuicdo, a autodescoberta, a
valorizagdo do ser. Isso através da contemplacdo deste ser
essencialmente bom,

Taniguchi Masaharu

A Educacgio da Vida preconiza a educa,

¢ao do sagrado, o olhar voltado
P&ra o ser ¢ a certeza de que toda crianca traz em si uma vida preciosa,

que toda crianga € possuidora de capacidade infinita. Trata-se de uma
educacdo humanista, integral e que extrai a capacidade essa infinita.

Assim, este trabalho filosdfico pedagdgico contribui efetivamente parza a

formagdo de uma cultura de paz. De acordo com a Unesco, a Educacao
deve estar voltada para:

Conhecimentos

Habilidades

Sensibilidades

Valores

Etica

Resolucdo de conflitos de forma pacifica — harmoniosa

YV VVVY

E a expressdo da Paz esta diretamente ligada com: o olhar, a expressio
das palavras, das ideias, dos sentimentos e pensamentos.

Toda essa abordagem, presente nas diretrizes da Unesco e nas obras de

diversos educadores consagrados, & desenvolvida de forma pratica e

concreta através das aulas do CEEV, com o objetive de desenvolver todas
€Ssas questdes junto aos educadore

s, beneficiando assim a comunidade
em geral.

2. CONTEXTUALIZACAQO



G Ciclo de Estudos da Educagéo da Vida (CEEV) foi desenvolvido
com a finalidade de preparar educadores, preletores e lideres da
iluminacéo para aplicar a Educacio da Vida. Trata-se de um método
educacional baseado na filosofia da SEICHO-NO-IE.

C reconhecimento da importancia do CEEV pode ser observado
pelas parcerias firmadas com a UNESP (Universidade Estadual Paulista),
FACRAZ (Faculdade Cruz Azul}, UFMT (Universidade Federal do Mato
Grosso) e com a Secretaria Municipal de Educacéo de Otacilio Costa (8C).

O desenvolvimento do CEEV em 2012 a 2021 superou as
expectativas nas escolas em que houve aplicacéo dos ensinamentos, fato
que se deu tanto junto a professores quanto a alunos (vide Anexo 1 e
Anexo 2).

Diante da diversidade de atividades realizadas, consideramos

Cportuno apresentar um plano de acéo para 2023/2024.

2. JUSTIFICATIVA

As profundas mudancas sociais e tecnolégicas como as que deram

origem a uma grande variedade de melhoramentos na vida das pessoazs,

120 mercado de trabatho e em outros aspectos da sociedade, colocam-nos

a necessidade de repensarmos as atitudes € estratégias para o
aprendizado.

Dessa forma, € urgente recorrer 2 um ensino que torne possivel 2

descoberta da grandiosidade da Educacio da Vida. Nessa linha, teoria,

pratica ¢ contetido integram-se para desenvolver o modo de pensar dos

nossos professores ¢ alunos, os quais, pOT sua vez, transformario as suas

abordagens, trazendo grande beneficio & comunidade escolar.

Podemos encontrar referéncias a esta necessidade no ambito
educacional de forma clara no Relatério de Jacques Dellors, Educacdo:
um tesouro a descobrir (2010}, onde se enfatiza a necessidade de a escola

estar atenta a educacgio de valores, atitudes ¢ 3 espiritualidade, sendo a

atuacao dos professores decisiva nessa formacéo, além de positiva para

a comunidade na formacéo do ser como um todo.



3. ASSOCIACAC DOS EDUCADORES DA SEICHO-NC-IE DO BRASIL

3.1

MISSAQ

Baseados no correto uso do poder da palavra, organizar movimentos
educacionais que Propaguem o principio de gue todo homern é filho
de Deus e possui em seu interior potencialidades i'nﬁm'tas, para
construir na face da Terra lacos de amor mutuo e cooperacdo.

3.2 VISAQ

Ser referéncia no setor educacional brasileiro, por meio de propostas
pedagégicas que contribuam para a Jormacdo de uma cultura de
respeito as multiplas manifestagées da Vidé de Deus no Planeta

Terra e para a consolidacdo da paz ativa entre os POUCS.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO PRINCIPAL:

Aprofundar o conhecimento de nossos orientadores € professores

D0 que tange a Educacédo da Vida, bem como preparé-ios para a atuacio
em instituicdes de ensino.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Preparar os educadores para atuar profissionalmente aplicando os
principios da Educacio da Vida, e assim obterem um resultado
transformador na escolz € na comunidade.

Conduzir o educador =zo autoconhecimento e consequente
autoaprimoramento, resgatando seus ideais do inicio de carreira,
& crenca no bem e, com isso, otimizando o desempenho de suas
funcdes;

Proporcionar ao educador o seu aprimoramento espiritual,
cognitivo, ético, moral, cultural e social; em sintonia com o item

Aprender a Ser, presente nos Quatro Pilares da Edu;:ag:cio (Unesco}
€ na Lei de Diretrizes e Bases da Educacie.



¢ Proporcionar ac professor os Instrumentos necesséarios que

possibilitem mudangas positivas em uma atuacdo didatica, através

do método da Educacio da Vida. {Conforme 0 ANEXC 1.)

5. PUBLICO-ALVO

a} pais;

bj professores;

¢} demais profissionais de educacio;
&. CRONOGRAMA DO CURSO

O Ciclo de Estudos da Educacido da Vida & composto por 10 {dez)

encentros anuais, sendo um encontro por més, conforme planejamen
realizado em cada local.

to

Subdivide-se em 03 médulos (disciplinas), os quais totalizam 60
horas/aula, sendo 40 horas presenciais e 20 horas de estudo e projetos.

Os encontros sio compostos de contetidos para leitura, reflexio
individual, debates, dindmicas e

educacionais fundamentados n

desenvolvimento de projetos
a Educacio da Vida, por meio dos quais
s¢ evidencia a importancia, para 2z realidade educacional, do
reconhecimento do homem como filho de Deus,
infinita,

dotado de capacidade

6.1 DATAS DOS ENCONTROS DAS AULAS

} 21/ 08'/ 23 | Primeiro encontro — segunda feira -

15/09/23 Segundo encontro — terca feira

i 04/10/23 | Terceiro encontro — quarta feirz

19/10/23 | Quarto encontro — gquinta feirg

10/11/23 | Quinto encontro - sexta

18/03/24 | Sexto encontro —Segundz feira ' o

16/04/24 | Sétimo encontro — Terga Feira

22/05/24 ! Oitavo encontro — quarta feira |




13/06/24 | Nono Encontro - quinta feira

27/06/24 | Décimo encontro - sexta

HORARIO: 13:00 as 17:00 horas.

TURMA: 1° ano

PLANILHA DE CUSTOS
Ttem | Titlo Descricio Valor mensal | Valor anual |
1| Alimentaggo dos | Contratacdo de  alimentacio | RS 200,00 | R$2.000,00 |
cursos durante ¢s dias de curso |
2.| Material didatico, | Compra de livros para os|R$ 280,00 | R$2800.00 |
Dara 0§ cursos cursistas e orientadores
3.| Locacdo de | Seicho-no-ie do Brasil R$ 400,00 | RS$4.000.00
espaco para os
cursos
4.| Contratagdo  de | Contratacio  dnibus para RS 17.000,00
Onibus | participar em S#o Paulo do 41 ©
Seminério de Treinamento para
Educadores em janeiro de 2024.
e apresentacdo de projetos
educacionais .
3.| Projeto Total Eventos descritos no cronograma RS 25.800,00

7. METODOLOGIA

Cada encontro sera dividido em trés areas teméticas: em uma delas

aborda-se o tema “Principios e fundamentos da Educacdo da Vida™; na

outra se estudam os “Principios Filoséfico-Doutinarios da Seicho-Ne-le”;

€ um terceiro momento € utilizado para o desenvolvimento de “Projetos e
Produc¢éo em Educacio da Vida”.

O CEEV se utiliza dos seguintes instrumentos:

Relatério — Desenvolvimento do Projeto;

i
para mudar o presente;
II.
referencial tedrico do projeto;
IIL.
registro; escrita livre;
V.
V.
VI.

Troca de experiéncias — Conversa e técnica do elogio;
Praticas espirituais — Reflexao para criar identidade; meditacao.

Memorial — Ler o passado, revelar os tesouros do seu interior,
Projeto — O que é trabalhado nas outras disciplinas vira

Diarios de Aprendizagem — Contetidos Internos, instrumento de



VIL.  Interdisciplinaridade - Transcendendo as areas especificas,

estar presente na vida dos alunos; resgate; interacdo.

No decorrer das aulas, aplicaremos o método da Educagéo da Vida
na abordagem de contetidos como:

1. O educador e o Iudico;

2. O dom da vida;

3. Adolescéncia;

4. Drogas;

S. Harmonia e marturidade;

6. Medos;

7. Escala de valores;

8. Ojovem e a familia;

9. O jovem e a escola;

10. Retratos da & (ideias para inspirar reflexio);
11. Autoestima;

12. Relagdes afetivas;

13. O individualismo e a indiscipling;
14. Vida e liberdade;

13. Inovagio a favor da educacac;
16. Meio Ambiente;

17. Educagdo sexual e satide.

18. Sugestdes de filmes

Observag@o: todo o curso sera efetuado de forma dindmica, em situacbes
concretas, com em estudos de caso trazidos pelas préprias professoras,

voltadas para o ensino em sala de aula. Tudo com base nos principios
béasicos da Educacdo da Vida.

3. PROCEDIMENTOS E AVALIACAO
A certificagdo dos cursistas obedecera aos seguintes critérios:

1. Ao final do primeire ano, recebe o certificado o cursista que tenha
frequentado, no minimo, cinco aulas.
2. Ao final do segundo ano, recebe o certificado o cursista que tenha

alcancado frequéncia minima de cinco aulas e conceito B nas
avaliacGes.



3. Ao final do terceiro ano o cursista recebe o certificado de conclusio

de curso, desde que tenha alcancado frequéncia minima de cinco
aulas, conceito A ou B nas avaliacdes.

4. Ao final do curso, cada aluno deve desenvolver um projeto
Educacional aplicando os principios da EDUCACAO DA VIDA,
comprovando os resultados da aplicacdo do método. Para tanto,
tera o acompanhamento dos orientadores do CEEV e de um
professor que tenha o mestrado e/ou doutorado, que lhes dardo as

orientacdes necessarias, ao longo dos encontros,

MATERIAL DE REFERENCIA

- Livros da Seicho-No-le de autoria do Prof. Masaharu Taniguchi,
conforme listagem que consta no manual de contetidos programdaticoes.

- Livros e textos de educadores como: Paulo Freire, Rubem Alves. Miguel
Nicolelis e outros.

- Relatéric Educacdo: um lesouro a descobrir, Jacques Dellors {2010).
Disponivel em:

<http:// unesdoc.unesco.org/ images/0010/001095 / 10S590por.pdf>.
Acesso em: jan. 2013.

- Pardmetros Curriculares Nacionais: Terceiro e Quarto Ciclos do
Ensino Fundamental. Brasilia; MEC/SEF, 1998. _
Orientacdes Curriculares Nacionais para o Ensino Meédio. Brasilia:
MEC/SEB, 2006. .

- Lel de Diretrizes e Base da Educag¢ic Nacional. Disponivel em:

<http:/ /www.planalto. gov.br/ccivil 03/leis/L9394 . hims>. Acesso  em:
jan. 2013.

Elaborac3o:

Professora Sueli Terezinha de Abrey (Coordenadora do CEEV)Preletora
Virginia de Mello Shinzato (Orientadeora Responsavel do CEEV)

Associagdo dos Educadores da Seicho-No-le - Regional SC-Florianépolis

-
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Anexo 1

O CEEV como ferramenta de valorizacido do professor

Nas aulas do CEEV, a reflexio em torno do fazer pedagdgico € uma
atividade constante nos 3 anos do curso:

Qual € 2 missao do professor?

Qual a importdncia de minha amacao como professor na formacgio e
transformacéo do meu alunoe eénquanto cidadae?

A consciéncia de minhas responsabilidades como agente ativo de uma
cultura de Paz.

Qual o meu posicionamento, meus habitos ¢ atitudes no espaco escolar
diante da direcdo, de meus colegas e dos pais.

Minhas acdes sdo pro-aztivas, de cooperacdo e enriquecimento & de
transformacéo neste espaco?

Assumo minha lideranca em sala de aula? Como exerco esta lideranca?

Qual a visdo que tenho de cada aluno, da diregdo, dos pais, dos ceolegas?

Naturalmente estes questionamentos sao trabalhados nas salas de aule,
principalmente no primeiro ano, quando desenvolvemos o memorial, em
que o professor ¢ levado a fazer uma reflexdo de si mesmo € encontrar
respostas importantes sobre seu comporiamento enquanto professor e
até sobre o porqueé de ter feito esta escolha profissional.

Nas conversas em sala de aula, bem como nos memoriais escritos
pelas(os) professeras(es) cursistas do CEEV € possivel perceber que
elas(es) préprias{os) se surpreendem com a descoberta do motivo pelo seu

interesse na educacio e pelo desejo de atuar como docentes.

O interessante € que este trabalho vai ao erco

ntro a uma aspiracio de
Paulo Freire:

“O professor deve ter um COmpromisso $érioc com seus altnos, deve amar

¢ aluno, por isso deve ser professor apenas quem ama e acredita na
Educaczo.



O aluno, a vida, deve ser o principal objetivo do professor. Quando
compreendemos isso, o aluno aprende. E ainda passa a gostar e a
respeitar a presenca do professor. 86 assim 0 professor passa a ser
valorizado, porque ele valoriza a vida, mostra a beleza da vida, ensina s
fazer a analise do meio e a transformar positivamente este meio, na
esperanca de uma vida melhor, através do estudo, aos seus alunos.

O professor nio estd ali s6 para dar a matéria, esta & apenas um

Instrumento e néo a finalidade.
O maior aprendizado em sala de aula & aprender a Ser.”

Nas nossas aulas, desejamos resgatar “o olhar maravithado e idealista”
de inicio de carreira, sustentando assim a esperanca em um mundo

melhor, para que assim as(ao) professoras(es) possam entrar em sala de
aula com vontade e entusiasmo.

Durante todo o CEEV, colocamos em pratica estas reflexdes, ja que a
defini¢do do nosso curso &: Ciclo de Estudos da Educacio da Vida.

A secretaria de educacio e consequentemente a escola apoiadora nodera

perceber nos professores que participam do CEEV uma €quipe sempre
motivada, participati

wva, integrada, harmoniosa e comprometida com z
educacao.

Professores com plena condicao de lidar com os diversos desafios de uma
sala de aula de modo muito mais equilibrado e com sabedoria.
Professores que interagem positiva e construtivamente com os alunos €;
principalmente, conguistando a confianca e o respeito dos pais.

A satisfaco dos professores que tém participado do CEEV conosco desde
2012 nos di & seguranca plena dessas afirmagdes, pois eles préprios
vivenciaram estas experiéncias em sua sala de aula.



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO

Proponente: ASSOCIACAO EDUCACIONAL FONTE DE LUZ
CNPJ N.°: 17.025.741/0001-20

Endereco: Rua Armando Pereira de Souza, n°128, no Bairro Pogo Rico, Municipio de
Otacilio Costa/SC

Objeto: Realizacio de parceria voluntéria com a Associagio Educacional Fonte de Luz,
entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 17.025.741/0001-20,
considerada de utilidade ptblica pela Lei Municipal n° 2.203 de 03 de junho de 2014,
com repasse de valor anual, objetivando custeio do ciclo de formagdo voltado aos
professores da rede municipal de ensino, conforme plano de trabalho, nos termos da Lei
Municipal n° 3.094, de 24 de maio de 2023.

Vigéncia: 10 meses
Inicio: Junho de 2023
Término: Dezembro de 2023

Valor Integral: até R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais)

JUSTIFICATIVA PELA INEXIGIBILIDADE: A convenente € associagdo sem fins
lucrativos, declarada de utilidade publica pela lei municipal, e considerada a tinica na

comunidade que presta os servigos objeto do convénio, sendo inexigivel o chamamento
publico nos termos da lei 13.019/2014. j

Otacilio Costa, 29 de junho de 2023.




