
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OTACÍLIO COSTA/SC 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 16/2023 
ANEXO I  

  

CÓDIGO CARGO 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/FORMAÇÃO) 
VAGAS 

JORNADA DE 
TRABALHO 

SEMANAL (*) 

VENCIMENTO  
BASE  

 R$  

NÍVEL SUPERIOR - HABILITADOS 

01 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em 

Pedagogia ou Normal Superior com habilitação em 

Séries/anos Iniciais ou Pedagogia com diploma expedido a 

partir da resolução CNE CP 01 de 15 de maio de 2006.   

Cadastro de 
Reserva 20h 

1.070,81 

02 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO – EDUCAÇÃO NO CAMPO 

Diploma de conclusão de curso de graduação em 

Pedagogia ou Normal Superior com habilitação em 

Séries/anos Iniciais ou Pedagogia com diploma expedido a 

partir da resolução CNE CP 01 de 15 de maio de 2006.   

Cadastro de 
Reserva 

20h 1.070,81 

03 PROFESSOR DE ARTE 
Diploma de licenciatura em Arte ou em Educação Artística 

Cadastro de 
Reserva 10h ou 20h 

(**) 

04 PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

Diploma de licenciatura em Ciências ou Ciências 

Biológicas 
Cadastro de 

Reserva 10h ou 20h 
(**) 

05 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Diploma de licenciatura em Educação Especial ou em 

Pedagogia com habilitação/especialização em Educação 

Especial 

Cadastro de 
Reserva 20h 

1.070,81 

06 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
Diploma de licenciatura em Educação Física 

Cadastro de 
Reserva 10h ou 20h 

(**) 

07 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  

Diploma de conclusão de curso de graduação em 

Pedagogia ou Normal Superior com habilitação em 

Educação Infantil ou Pedagogia com diploma expedido a 

partir da resolução CNE CP 01 de 15 de maio de 2006.   

Cadastro de 
Reserva 20h ou 30h 

(**) 

08 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 
Diploma de licenciatura em Ciências da Religião 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

09 PROFESSOR DE GEOGRAFIA 
Diploma de licenciatura em Estudos Sociais ou Geografia 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

10 PROFESSOR DE HISTÓRIA 
Diploma de licenciatura em Estudos Sociais ou História 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

11 PROFESSOR DE INGLÊS 

Diploma de licenciatura em Inglês (Língua Inglesa) ou 

Letras com habilitação em inglês 
Cadastro de 

Reserva 
10h ou 20h (**) 



 
PREFEITURA MUNICIPAL DE OTACÍLIO COSTA/SC 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL 16/2023 
ANEXO I  

  

CÓDIGO CARGO 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/FORMAÇÃO) 
VAGAS 

JORNADA DE 
TRABALHO 

SEMANAL (*) 

VENCIMENTO  
BASE  

 R$ 

12 PROFESSOR DE MATEMÁTICA 
Diploma de licenciatura em Matemática 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

13 PROFESSOR DE PORTUGUÊS 
Diploma de licenciatura Letras  

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

NÍVEL SUPERIOR – NÃO HABILITADOS/GRADUANDOS 

101 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre em Pedagogia. 

Cadastro de 
Reserva 

20h 1.773,70 

102 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO – EDUCAÇÃO NO CAMPO 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre em Pedagogia. 

Cadastro de 
Reserva 

20h 1.773,70 

103 PROFESSOR DE ARTE 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Artes. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

104 PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Ciências ou Ciências 
Biológicas. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

105 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Educação Especial ou os 
graduados em Pedagogia em processo de formação em 
Educação Especial. 

Cadastro de 
Reserva 

20h 1.773,70 

106 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Pedagogia. 

Cadastro de 
Reserva 

20h ou 30h (**) 

107 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Ciências da Religião ou 
Pedagogia ou Magistério concluído. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

108 PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Geografia. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

109 PROFESSOR DE HISTÓRIA 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em História. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

110 PROFESSOR DE INGLÊS 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Letras. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 
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111 PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Matemática. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

112 PROFESSOR DE PORTUGUÊS 

Comprovante de matrícula e frequência de, no mínimo, 5º 
semestre de licenciatura em Letras. 

Cadastro de 
Reserva 

10h ou 20h (**) 

NÍVEL MÉDIO 

14 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO 

Diploma do curso de Magistério  
Cadastro de 

Reserva 
20h 1.773,70 

15 PROFESSOR DE ANOS INICIAIS –  
1º AO 5º ANO – EDUCAÇÃO NO CAMPO 

Diploma do curso de Magistério  
Cadastro de 

Reserva 
20h 1.773,70 

16 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL Diploma do curso de Magistério  
Cadastro de 

Reserva 
20h ou 30h (**) 

  
 
TABELA DE REMUNERAÇÃO: 
 

Formação 10 horas semanais 20 horas semanais 30 horas semanais 40 horas semanais 

Graduação - habilitados (**) R$ 985,39 (**) R$ 1.970,81 (**) R$ 2.956,25 (**) R$ 3.941,62 

Magistério e Graduandos – não 
habilitados 

(**) R$ 886,85 (**) R$ 1.773,70 (**) R$ 2.660,55 (**) R$ 3.547,40 

LEGENDA: 

(*) Havendo interesse da Secretaria de Educação e com concordância do professor, a jornada poderá ser estendida para até 30h semanais. 

(**) Neste valor não está incluída a gratificação de regência que equivale a 15% do vencimento base. 

 

DESCRIÇÃO DAS FUNÇÕES 
 
PROFESSORES - Reger classes da Educação Básica, em sua área de habilitação específica. 
 


