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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA DO QUADRO GERAL DO MUNICIiPIO DE OTACILIO
COSTA/SC

EDITAL n°. 013/2024

O Municipio de Otacilio Costa, por meio da Comissao Especial nomeada pelo Decreto
municipal n® 3.842/2024, faz saber a todos os interessados que se acha aberto o Edital
PSS n°® 013/2024, de Processo Seletivo Simplificado para formacao de cadastro de reserva
e eventual contratacdo dos cargos previstos no anexo I deste edital.

1. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO:

1.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data do encerramento da
inscri¢ao;

1.2. Possuir a formagao/titulagdo exigida para o cargo, conforme Anexo I deste Edital.
2. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO E DAS INSCRICOES
2.1. Periodo das Inscri¢des: 20 a 24 de maio de 2024.

2.1.1. As inscrigdes serdo realizadas pessoalmente ou por meio de procuragao no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Vidal Ramos Junior,
n. 228, Bairro Centro Administrativo, das 13h as 19h, sem custo, devendo o candidato
apresentar os seguintes documentos:

2.1.1.1. Fotocopia do RG e CPF;

2.1.1.2. Copia do comprovante de escolaridade exigido no Anexo I deste Edital, curso de
formagao, ou outros documentos (CNH, EXAMES) para os cargos que os exigirem (vide
anexo I);

2.1.1.3. Apresentagao de titulos (certificado de graduagdo, pos-graduag¢do, mestrado,
doutorado e certiddo de tempo de servigo comprovado na area);

2.1.1.3.1 O tempo de servico na area contado, em anos € meses, se na iniciativa privada,
devera ser comprovado por meio de declaracdo do empregador, acompanhado de copia
autenticada da CTPS; se no servigo publico, devera ser comprovado por meio de
declaragao do setor de recursos humanos do 6rgdo/poder respectivo;

2.1.1.4. Preencher o requerimento de inscri¢do e receber o comprovante assinado pelo
responsavel do Protocolo, conforme Anexo II. OBSERVACAO: NAO HAVERA TAXA
PARA ESTA INSCRICAO.

3. DA AVALIACAO DE TiTULOS/TEMPO DE SERVICO:
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3.1. A Comissao de Avaliacdo, designada por meio do Decreto n® 3842/2024, devera
analisar a documentac¢ao, considerando:

3.1.1. Para cada més trabalhado na area para a qual o candidato se inscreveu, sera
computado 0,1 ponto;

3.1.2. Para cada Graduagao: 5,0 pontos

3.1.3 Para cada P6s Graduagao latu sensu, 7,0 pontos.
3.1.3 Para Mestrado: 10,0 pontos

3.1.4 Para Doutorado: 20,0 pontos

4. DA CLASSIFICACAO:

4.1. A classificacao final dos candidatos sera feita com base na soma dos pontos obtidos
na Avaliacdo dos Titulos/Tempo de Servi¢o, em ordem decrescente de pontuagao;

4.2. No caso de empate, a classificagdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia:
4.2.1. Tempo de Servico publico, contados em meses ¢ dias, se for o caso de desempate;
4.2.2. Idade, em favor do candidato mais idoso;

4.3. Ap6s a classificacdo, conforme chamada e necessidade das Secretarias, todos os
candidatos classificados serdao submetidos a avaliacdo médica, de carater eliminatorio.

4.3.1. O candidato classificado, assim que convocado, devera comparecer ao Setor de
Recursos Humanos, em até 24 (vinte e quatro) horas, apos a convocacao (em dias uteis),
para ser encaminhado para a avaliagcdo acima definida. O ndo comparecimento configura
desisténcia do candidato a contratacao;

4.3.2. A convocacdo podera ser realizada via aplicativo de mensagens Whatsapp
declarado pelo candidato em sua ficha de inscricao.

4.3.3 A realizagdo da avaliagdo médica nao implica na obrigagdo imediata da contratagao.
5. DOS RECURSOS:

5.1. O candidato podera apresentar recurso contra o resultado, por escrito a Comissao de
Avaliacdo, no setor de recursos humanos, ap6s publicada a classificacdo, conforme
cronograma estabelecido no Anexo III;

5.2. Os recursos interpostos serdo julgados pela Comissdo de Avaliagdo e a divulgacdo
do resultado final do Processo Seletivo de Titulos seré realizada conforme cronograma
previsto no Anexo III.

6. DO RESULTADO FINAL:
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6.1. A Secretaria de Administracao através do setor de recursos humanos, mantera
registros e a guarda dos documentos produzidos no Processo Seletivo de Titulos;

6.2. Todas as movimentagdes do processo seletivo bem como seu resultado final serdo
divulgados no site www.otaciliocosta.sc.gov.br — transparéncia — concursos publicos —
EDITAL 013/2024.

7. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Avaliagdo, instituida por meio
do Decreto n° 3842/2024, e terd as seguintes competéncias:

7.1.1. Deferir ou indeferir as inscrigoes;

7.1.2. Examinar os titulos dos candidatos;

7.1.3. Julgar os recursos dos candidatos;

7.1.4. Elaborar relatorio final, constando todas as etapas e resultados do processo seletivo.
7.2. Compete ao Prefeito Municipal a homologacao do processo final de selecao.

8. DA CONTRATACAO:

8.1. A convocagdo para a contratacdo sera feita em ordem crescente de classificagdo;

8.2. A convocagdo podera ser realizada via aplicativo de mensagens Whatsapp, e-mail,
ou AR, conforme necessidade das secretarias.

8.2.1 Poderd ainda a convocacao ser realizada via telefone ou WhatsApp com certificagcdo
pelo servidor competente nos autos do processo seletivo.

8.3. A contratacdo na fungao sera efetuada se forem atendidas as seguintes condigoes:

8.3.1. Apresentar toda a documentacao legal exigida neste Edital e especialmente a
documentacao solicitada pelo setor de recursos humanos quando da contratagao.

8.3.2. O ndo comparecimento em quaisquer das fases necessarias para a efetivagao da
contratacdo caracterizard a desisténcia imediata do candidato, sendo convocado o
candidato seguinte na classificacao.

8.3.3 O presente processo seletivo decorre da inexisténcia de pessoas selecionadas em
processo seletivo anterior, de provas e titulos e da necessidade emergencial de
contratacao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A inscrigdo pressupde o conhecimento, por parte do candidato, das normas
reguladoras deste Processo Seletivo, bem como o compromisso de aceitar as condigdes
estabelecidas neste Edital;
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9.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, a contar da data de
divulgagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo. Havendo
seletivo posterior de provas e titulos ou concurso publico, este processo perderd sua
vigéncia.

9.3. Durante a vigéncia deste Processo Seletivo, todos os candidatos classificados poderao
ser contratados, desde que haja vacadncia do cargo e que a Secretaria justifique a
necessidade da contratagao.

9.4 Fica o candidato ciente de que o sitio eletronico da Prefeitura de Otacilio Costa
www.otaciliocosta.sc.gov.br € o meio oficial de comunicagdo e publicagdo referente aos
atos do presente Edital.

9.5 A aprovacao nao gerara para o candidato direito de ingresso nas vagas destinadas,
mas tdo somente de figurar na lista de classificados/aprovados.

9.5.1 A contratacdo se dard em carater precario, podendo o contrato ser rescindido a
critério da administracao.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegao.

9.7 Os candidatos ficam obrigados a manter atualizado o cadastro de telefone, endereco,
WhatsApp e e-mail junto ao setor de recursos humanos do Municipio.

Otacilio Costa (SC), 17 de maio de 2024.

PATRICIA VALENTE
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo
Decreto n° 3.842/2024

Av. Vidal Ramos Junior, 228 - Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75



PREFEITURA DE
OTACILIO COSTA

ANEXO I - PROCESSO SELETIVO 013/2024

Descriciao dos cargos e atividades

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Atividade de nivel auxiliar, de natureza
operacional e de menor grau de complexidade efetuando o servigo de zeladoria, limpeza
e conservacao, e outra atividades correlatas determinadas pelos superiores hierarquicos.

MERENDEIRA: fazer a alimentacao necessaria; manter a ordem e limpeza da cozinha
de acordo com as orientagdes da nutricionista; servir merenda de acordo com cardapio
pré-estabelecido; organizagdo e limpeza do deposito observar datas de vencimentos dos
alimentos; primar pela qualidade e bom atendimento das criangas e informar aos
responsaveis em tempo habil, da necessidade de reposicao do estoque, além de outras
atividades correlatas.

PEDREIRO: Atividade de execucdao especifica de natureza operacional, abrangendo
trabalhos de constru¢do em geral, e outras atividades correlatas.

CARPINTEIRO: Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de
complexidade, abrangendo trabalhos de carpintaria e outras atividades correlatas.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: Processar radiografias; orientar para a saude bucal;
acolhimento e preparo de paciente para o atendimento; no¢des da rotina de um consultério
dentario; nog¢des de arquivos especificos da odontologia: fichas de pacientes, radiografias,
documentacgdes; esterilizacdo de materiais; limpeza e desinfeccao do meio de trabalho;
conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontolégicas; materiais
dentarios; indicagdo propor¢ao e manipulagdo; preparo de bandeja; medidas de prote¢ao
individual; no¢des de microbiologia parasitologia; doengas transmissiveis na pratica
odontoldgica; biosseguranga; ergonomia e controle de infec¢ao no consultério; normas
de desinfec¢do e esterilizagdo; nogdes de ergonomia aplicadas a odontologia; Estratégia
de Saude da Familia.
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OPERADOR DE BALSA: operar e manobrar a balsa no transporte de pessoas de cargas
na travessia de rios; manutencao e conservagao de balsas e equipamentos, e outras
atividades correlatas.

PSICOLOGO: Realizar estudos e apresentar diagndstico em pacientes com disturbios
psicolégicos, procurando ajusta-los ao meio, bem como assessorar o Setor de Pessoal no
processo de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos, com palestras
motivacionais, e outras atividades correlatas.

INSEMINADOR: Executar tarefas de inseminagao artificial em bovinos, suinos ¢ outros
animais; efetuar a coleta do sémen; zelar pela guarda e conservagao do s€émen; efetuar a
limpeza e higiene dos instrumentos € equipamentos utilizados na inseminagao; fazer o
acompanhamento quanto ao resultado positivo ou negativo das inseminagdes realizadas;
elaborar relatdrios sobre os servigos executados; dirigir a condugdo colocada a disposi¢ao
do servico; zelar pela manutengdo conservagdo e limpeza da condugdo; executar tarefas
afins.

MECANICO: Atividade de execugdo especifica, de natureza operacional, abrangendo
servicos de mecanica geral, nos veiculos de quaisquer anos, porte e marca de fabricagao,
pertencentes a Prefeitura Municipal, e outras atividades correlatas.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA: Conduzir e operar o equipamento, realizando
servicos de nivelamento e recuperagao de estradas e espagos publicos, manutengao e
conservagao de maquinas e equipamentos, € outras atividades correlatas.

TECNICO AGRICOLA: Desenvolver atividades de assisténcia técnica junto aos
agricultores, dentro da 4rea de sua competéncia, e outras atividades correlatas.

FACILITADOR DE OFICINAS: Realizar atividades recreagao, literatura e integracao
social.
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AGENTE OPERACIONAL: Atividade auxiliar, compreendendo as atribui¢des que se
destinam a executar, sob supervisdo imediata, trabalhos administrativos de rotina, tais
como redigir e digitar documentos oficiais e outras atividades correlatas.
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CARGO

VAGAS

CARGA
HORARIA

SALARIO

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

AUX. SERVICOS
GERAIS MASCULINO

CR

40H

RS 1.464,38

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

MERENDEIRA

CR

40H

RS 1.464,38

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

PEDREIRO

CR

40H

R$ 1.464,38

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

CARPINTEIRO

CR

40H

RS 1.464,38

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

TECNICO EM SAUDE
BUCAL

CR

40H

R$ 1.464,38

Diploma de conclusdo de curso
Técnico em nivel de Ensino
Meédio em Higiene Dental e
registro no 6rgao fiscalizador da
profissdo.

OPERADOR DE
BALSA

CR

40H

RS 1.464,38

Certificado de conclusao dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental e certificado de
conclusao de curso de balseiro
emitido pela Marinha do Brasil.

PSICOLOGO

CR

40H

RS 4.247,53

Certificado de Conclusdo de
Curso Superior em Psicologia
com Registro no respectivo
Orgao Fiscalizador da Profissdo.

INSEMINADOR

CR

40H

R$ 1.464,38

Diploma de conclusdo do Ensino
Médio e curso de capacitacao
técnica de Inseminador pelo
SENAR ou outra entidade
certificadora.

MECANICO

CR

40H

RS 2.026,23

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental.

MOTORISTA DE
CAMINHAO PIPA

CR

40H

1.464,38

Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
Fundamental Carteira Nacional
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de Habilitagdo, categoria C, e
exame toxicoldgico dentro do
prazo de validade.

2,026,23 Certificado de conclusdo dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino
OPERADOR DE PA CR A0H Fundamental e Carteira Nacional
CARREGADEIRA de Habilitagdo, categoria “C” e
exame toxicoldgico dentro do

prazo de validade.

1.574,40 Diploma de conclusdo de curso
Técnico em nivel de Ensino
TECNICO AGRICOLA CR 40H Médio em Técnico Agricola e
registro no 6rgao fiscalizador da
profissdo.

FACILITADOR DE CR 40H R$ 1.464,38 | Diploma de conclusdo do Ensino
OFICINAS Médio.

AGENTE CR A0H 1.574,40 Diploma de conclusdo do Ensino
OPERACIONAL Médio.

Av. Vidal Ramos Junior, 228 - Centro Administrativo - 88540-000 - Otacilio Costa — SC
gred  Fone: (49) 3221.8000 — CNPJ 75.326.066/0001-75




PREFEITURA DE
ﬁ OTACILIO COSTA

FICHA DE INSCRICAO - PSS 013/2024

ANEXO IT

Nome:

Tempo de Servigo na area do cargo pretendido:

N° Documento de Identidade: CPF

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.)

N°. Apto. Bairro
CEP Cidade: Estado
Telefone/whatsapp: E-mail:

Documento anexo apresentado:

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no Edital N° 013/2024 de abertura
de inscricdo e que estou de acordo com a regulamentacio nele contida, bem como
estou ciente de que constatada a inexatidiao das afirmativas ou irregularidades de
documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do processo
seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscricao.

Otacilio Costa/SC, de 2024.

Assinatura do candidato:
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COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO 013/2024

Protocolo N°:

Nome do candidato:

Funcao Pretendida:

Otacilio Costa/SC, de 2024.

Assinatura funcionario do RH
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ANEXO III

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO N°. 013/2024

DATA

HORARIO

ATIVIDADE

20 A 24 DE
MAIO

13h as 19h

Inscri¢des para o Processo Seletivo, no setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Otacilio Costa/SC, situada na Avenida Vidal Ramos
Junior, 228, Centro Administrativo, Otacilio Costa
(8C)

27 DE MAIO

Até as 22h

Divulgacao da lista de inscritos e resultado
parcial da classificagdo. Local: site:
www.otaciliocosta.sc.gov.br — transparéncia —
concursos publicos

27 DE MAIO

Até as 19h

Interposi¢ao de recursos
Local: setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Otacilio Costa/SC, situada na
Avenida Vidal Ramos Junior, 228, Centro
Administrativo, Otacilio Costa (SC) quanto a
pontuagdo dos titulos.

29 DE MAIO

Até as 22h

Divulgacio do resultado dos recursos interpostos
e do resultado final Local: site -
www.otaciliocosta.sc.gov.br
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